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اعسلان 


مفتضى الادة (94) من الدستور 


> مسر >> 


: يعلن انه عملا بالمادة (94) من الدستور احول القانون المؤقت رقم 5١6‏ لسنة /1951 المعدل لقانون التقاعاء 
أأدء 5 ام 
أعسكر ي المنشور في عدد الدريدة اآر سعمية رقم ١1“‏ ؟ تاريش/ا7 /ى8/ /617 الى مجاس الامة فادخل عليه يعض التعديلات 


ينشر فيا بلي القازون المذكور بشكله الذي 1 ن واان 9 
بال ٍ ي اقره مجلسا الاعيان واانواب وصدرت الارادة المايكية اأسامية بالء اذقة 
عليه ليحل محل القاثون المؤقت رقم (5؟) المشار اليه . 1 20 


0 
رئيس الوزراء 
0 دفي التل 
لبدلا 
01 
3 
4 
خا 
5 ش 
1 
3 3 5 
1 
1 : 0 





اسه 
ليالس سس 
اسسسيم 


الأشغال العامة الاجتاعمت _لة والعسبل' 





يو 


شط لجار 56 000 
بمقتضى المادة (1") من الدستور 00 
وبناء على ما قرره مجاسا الاعيان والنواب 


















نصادق على القانون الآتي وتأمر باصداره واضافته الى قوانين الدولة :- 
قالون رقم )١(‏ لسئة: 1/او١ا‏ 


قانون معدل لقانون التقاعد العسكري 
<> ماس <> <> 
الادة ١‏ ب يسمى هذا القانون (قاثون معدل لقانون التقاعد العسكري لسنة 191/1) ويقرأ مع الفانون رقم () 
لسئة ه5١‏ المشار اليه فما يلي بالقانون الاصلي وها طرأ عليه من تعديلات كقانون واحد ويعدل ب4همن 
١‏ تاريخ نشره في الجريدة الرسمية . 
الادة ؟ك ‏ أ تعدل المادة (75) من القانون الاصلي باضافة الفقرة الجديدة التالية اليها كفقرة (ب) واعتبسار 
الفقرة (ب) الواردة فيها فقرة () : 
ب فيا عدا ايقاف راتب التقاعد لا تسري احكام الفقرة السابقة على ضباط التعزيز المتقاعسدين الذين ٍ 
يعادون الى الخدمة سبب اعلان حالة الطواريء اذا نقصت مدة متهم عن ستة اشهر متواصلة : 
على ان تصرف لهم عند اثهاء خدمتهم مكافأة تعادل 77١‏ من رواتههم التقاعديةالشهرية مع العلاوات 


2 
- 2 | 
سلا | 





عن المدة التي قضوها في تلك الخدمة , 





فذلة 14ل : 
رئيس الازراء 


وزي تش ير 








وزإيبسر وله 






الخار سهسبة الما يل -سنسسة الانشاء و التعمسسير ووزير الدفساعة* 
عبلد الله صلاح احمد اللوزي صبحي :امين مرو وصفي التل 3 
وزير الثقافنة والاعلام وزيسر وزإستبتسير ا وزإستسير وزير الصحة ووزير دولة 


درالة 0 اشؤون رئاسة الوزراء 


.والساجحهة والأآثار الداخلية العداهية 01 


عدنان ابو عوده 0 فواز الروساث , .. 









اميل الغرري 











































توستتاز ‏ وزنتشر ‏ وزوسصطر إزله ر .2 وزير داخلية للشؤون 
ث2 امو اصلاث الزراهمة 'لافتصاد الوطني 2 البلدية والقروية' 
ا ل ا ا ا 00 اي ا ا 


سر الشببؤوق '٠.‏ وزير الأرية والتعلم والاوقافك .وزيز دولة لدوين 


والشوو ن والمقدسات الاسلامية " 
'اسحق الفزحان 5-2 








وزيبر.:. وزيب 



















ممما ساسج ىوطنا 0:21 اوه له-1 
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رك 
بمقتضى المادة )١(‏ من الدستور 


وبناء على ما قرره ملسا الاعيان والنواب 


نصادق على القانون الآني ونأمر باصداره واضمافته الى قوالين الدولة :- 


-4 


قانون رقم )1١5(‏ لسنة ١1/ا5ا‏ 
5 ظ 0 ظ قانون معدل لقانون التقاعد المدني 


للادة ٠١‏ - يسمى هذا القانون (قانون معدل لقانون التقاعد المدني لسنة141/1) ويقرأ مع القانون رقم 8" لسنةةه14 


الشاراليه فيايلي بال "نون الاصليمع ماط رأ عليهمن تعديلات كقانون واحد ويعمل به من تاريخ 117/9/ وام 


8 - تعدل لمادة (11) من القانون الاصلي باضصافة عبارة (وافراد الجيش الشعبي اللتزمين) بعد كلمة (الاعيان 
الواردة في الفقرة 5 (ب) منها , 


شا ( ا لال 


وزيسس سر وزه 


















3 ر لإ سس سس رئيس الوزراء 
7 1 عا مو ال اليهييمة الانشساء والتعمسير ووزير الدفس اع 
3 ع6 5 7 7 
: ص 03 احمد اللوزي صبحي امين عرو وصفي التل 
38 وذي تقاف الاملام ١‏ ول سار وزي ير وزي ر. وزير الصصحة ووزيردولة 
(المباحة ولآثير . الداخلية . اسايسة دولة لشؤون رثاسة الوزراء 
ل “الات ابو عرده 1 فسواز الروسان اميل الغوري 1 عبد السسلام اغبالي 
ويه تير وزيلسسياره ٠‏ وإستسيير. وزيتسر ا داخلية لأغؤون 
اللفعستتال الى الاك الزراءمتنة الاقتصاداارط: البلدية والقروية 
| 00 0 1 37 رمم مر لكاباسي: . لاد قيش .. 
: 0 15 عه 8 : 0 ' ش 3 
8 الاشقان العام جر ؤي 1 و اذ لأرييسة واقمل والاوقاف. و بر 










١‏ . الاجاعية و عية ومسل والشوون والمقدسائك الاسلامية دولة لشؤون رثاسة ارلا 
ا 0 . : محمد البشير .: 
0 1 1002 


كمه 


سسا لس ساسم 
0ك 9 


لطر للم ار لطا لاه 1 


بمقتضى المادة (11) من الدستور 
. وبناء على م قرره ملسا الاعيان والنواب 
نصادق على القاثون الآتي ونأمر باصداره واضافته الى قوانين الدولة:# 









قانرن رقم )١6(‏ لسنة ااا 


هن جه دهج 





المادة ١‏ يسمى هذا القانون ( قانون معدل لقانون العقوبات لسنة 11/١‏ ) ويقرأ مسع قانون العقوبات رقم 15 
لسنة ٠كةا‏ المشار اليه فها يلي بالقانون الاصلي وما طرأ عليه م تعديلات كقانون واحك ويعمل به دن 
تاريخ نشره في الجريدة الرسمية . 







الادة ؟ - تعدل المادة ١خ‏ من القانون الاصلي بالغاء نص الفقرة ( ١‏ ) منها والاستعاضة عنه بما بلي : - 
6 5 3 8 انه نق دأ أو تقد 
أ بك بعك مر ضا من حمل او سداول ان يحمل شخصا آخخر على ارتكاب مجر مة ا 77 م“ 
هدية له أو بالتأثير عليه بالتبديد أو باليلة واللتديعة أو بصرف م او بأساءة الاستى 3 
حك الوظيفة . 
أن تبعة الحرض مستقلة عن تبعة المحرض على ارتكاب الجريعة . 


















المادة 3 . تعدل المادة 1 من القانون الاصلي باضافة الفقرة التالية الها : -. 00000 
و اذالم يض التحريض على ارتكاب جناية او جنحة. الى نتيجة خحفضت العقوبة المبينة في الفقرتين 


السابقتين من هذه المادة الى ثلثها , 














المادة 4 - يلغى ما سجاء في المادة 104 من القانون الاصلي ويستعاض عنه با بلي :- 


المادة 4 3-5 ْ 
١ ١‏ - كل موظف اختلس ما وككل اليه امر ادارته او بجبايته بم الوظيفة من تود أو اشياء خرىٍ 
للدولة او لاحد الناس عوقب بالمبس من سئة الى ثلاث سنوات وبغرامة اقلها قيمة ما يجب رده ٠‏ 



















“ا اذا وكم الفعل المبين في الفقرة ة السابقة بدس كتابات غير صحيحة في القبود او الدفائر ا : 
او حذدف او اتلاف المسابات او الاوراق سات ل م 1 
الى مئع إكتبات الاختلاس موقب با بالأشفال القاقة الب ترات عل ال ا تلها 0 


ما هيب رق .! 8 








لبج 


2 














باهم 





سس سسسب بسح سييييبببيبيبيببببي يبب بك 
ببسيس يا ساسح 


المادة 8م يلغى م سجاء يَُ المادة زلا عن القانون الاصلي ويستداض كه بم يلي 2 
المادة 17819:ت ' 


١‏ - تعاقب المرأة الزانية برضاها وشريكها بال 
؟ ‏ الادلة 


بس هن سر اشهر الى ساتين . 
الي تقبل وتكون حجة لائيات هله الجرة هي القبض عليهها حسين تلبسهما بالفمل او 
الاعتر اف الفغائي او وجود رسائل او وثائق اخرى مكتوبة : 
الادة ١‏ يلفى ما جاء فى المادة قانون 
دة ١*١‏ يلنغى اجاء يي المادة ء+م؟ من القانون الاصلي ويستواض عنه يما يلي 7 
المادة 9888 :_ 


, يعاقب الزوج بالحبس من سئة الى سنتين اذا المؤل له خليلة جهارا في اي مكان كان‎ - ١ 
. تنزل العقوبة نفسها بالمرأة الشريك‎ - ' 


المادة با د 5 قود ٠.‏ 
دة لا تعدل المادة 85 دن القانون الاصلي بالغاء نص الفقرة نا ( معها والاستعءاضة عئة عايا ٠‏ 
“لاني 66 


؟ - لا بلاحق الا الراني والزائية معا . 


لا 


وزيسر المدلية 
فواز الروسان 


4ه 0 1 ْ 






















غن رشي لسشلاا زلا كنبو 
بمقتضى المادة (1) من الدستور 


وبناء على ما قرره مجلسا الاعيان والنواب 
نصادق على القانون الآني ونأمر باصداره واضافته الى قوانين الدولة:- 


قانون رقم (15) لسنة 191/١‏ 
للمشاريع العامة 


هج بجدد- نه 6 


الادة ١‏ ب يسمى هذا الثقانون ( القانون المعدل لقانون استملاك الاراضي المشاريع العامة لسئة 191/1 ) ويقرأ مع 
قانون الاستملاك رقم (؟) لسنة 1168 المشار اليه فها يلي بالقانون الاصلي وما طرأ عليه من تعاديلات 
كقانون واحد ويعمل به من تاريخ .نشره في الجريدة الرسمية , 

الادة ؟' ‏ تعدل المادة ( *) من القانون الاصلي باضافة الفقرة الجديدة التالية الى آخخرها : 
ه. ‏ في حالة ما اذا كان المنشيء المكومة مجري الاعلان المنصوص عنه في هله امادة والادة 19 من 
“هنا القانون من قبل مدير الاراضي والمساحة , 0 

المادة "8 تعدل المادة ( 15 ) من القانون الاصلي بالغاء ما جاء في الفقرة ١(‏ ) منما والاستعاضة عنه بما يلي : 

١ 0‏ اذا لم يتفق المنشيء وصاحب الارض على مقدار التعويض أوتعذر الاتفاق بينهما على ذلك لغياب 
..صاحب الارض او لاي سبب آآخر مجو ز لاي منهما ان يقدم ظلبا الى المحكمة لتعيين هذا المقدار : 





باا ا 









وزيمر 7 5 
الماليلة ١3302‏ الح رن 
احمد اللؤرع 00 وصفي اثل 











...0 الدالية بالوكالة اسيئيبُ6ة:001.. 
2030 وصفي ال 0 “٠‏ فرازالروسان 7 












هوه 


0" 
مقتضى المادة (1") من اللستور 


وبناء على ما قرره يجلسا الاعيان والتواب 


نصادق على القازون الآ ني ونأمر باصداره واضافته الىقوائين الدولة : 





و 


قانون رقم )١0/(‏ لسنة ١91/١‏ 
قانون معدل لقانون القوات المساحة الاردنية 


<> جه عاسا- وى 
المادة ١‏ - يسمى هذا القانون ( القازون الممدل لقانون القوات المسلحة الاردنية لسنة 10/١‏ ) ويقرأ مم قانسون 
06 
النوات 11 
الفوات المساءحة الاردنية رقم 1١١‏ ) لسنة 1454 المشار اليه فيا بلي بالقانون الاصبي وها طرأ عليه من 
تعديلات كقاثرن واجد ويعمل به من تاريخ ذشره في الجر يدة الرسمية . 
لمادة 8 
د ؟ - تعدل الادة (١/ا)‏ امن القازون الاصلي باضافة الجملة الثالية الى آخر الفقرة ( أ) منها (او لاي سبب 


[3 5 000 
ا د ماقام به ضابط الصى أو الفرد يستوجب الاستغناء عن نخدماته ) . 





1 5 نشنشافاة 00 0 لال 
١‏ : 17 
١‏ 5 : ا و قاط الو ل وخ بيخي 3 . 0 
١ 4 0‏ 3 00 5 الشيباع 1 رثيم 7 
ا | | وزراء 


رادي 5 











رز شال جزل لول : 


عقتفى المادة ( 18١‏ ) عن الدستور 1 ١ 0 ١‏ 


5 ظ 0 








وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1911/7/18 7 


تأمر بوضع النظام الآتي 2 


لام دنظط 


- ١ الادة‎ 


للادة؟ - 


ْ اا تخفض الوزارة بعكل عام م بلي 2 


: مدير هندسة البلديات 


: خدمات عامة محلية. اعمال تنظيم المدن والاعمالالالشائية والعمرانية والصحية واليكانيكية والكهربائية: 






















نظام رقم (#السنة 191/1 


ىم وادارة وزارة الم اهَل لدهؤد ن البام ب د القرد ير 


صادر بمقتضى المادة ( ام ن اللسة تور 


صن ٠>‏ هه 
يسمى هذا النظام 2 نظام تنظ تنظم وادارة وزارة الداخلية لاشؤون البلدية والقرويةاسنة الا19ا) ويعمل به من 
من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠.‏ 


يكون اكلمات التاليتحيماوردت فيهذا انام ايقس اناالا دلت القريئة على خلاف ذلك:- 














ال وزارة وزارة الداعلية لاشؤون البلدية والقروية 

االوزير وزير الداخلية اشؤون البلدية والقرويسة 

ال -بوكيل وكيل وزارة الداعلية اشؤرة البلدية والقروية وجب ان يكون مهئلسا . 
المديس ل ا سن مين ابة مدير ية ني الوزارة والمستشار القانوني' والمفتش ن العام , 





: دير هندسة البلديات ل أظالظ او اللو اء 


الس الم ن البلدي 1 القروي ومجلاس. امانة ؛ اللقدس اواللجنة نة لني تقوم مقامايمنها . 


-خدفات عافة مر كزاية ‏ اعمال تنظم المت والقرى وا التنظم الاقليمي والاتمال الانشائية والعمرائيخ 
٠‏ والصحية والميكائيكية والكهزبائية .ؤمشازيع مياه وانجاري ومتطلباتها على ان 


. تكون مصادر تمويلها الموازنة العامة أو القروض اؤ المساعدات , 





ومشاريع المياه واخجاري ومتطلباتها والطرق .والمجسور والعبازات والحدائق 
عات لارام 0 0 و 





الأشراف على:تطبيق انون البلدياث فقون ادأرة لقرق لون م الدن الى : 
الانغامات و اللدمات لقروية 3 بر زالاللفة ة الصافر كن يجيا" : 


اكه 








للادة 4 ب يكون تنظم الوزارة على الشكل التالي : 


لجنة الدخطيط ا 


الوزير 


الوكيل 


ؤ 





7خ لي | ظ 
2 
لم 53 
3 / 0 
ك4 د 
100 
-- )1 
, © لبا 
1 5 5 
ْ 3 82 
50 


ْ 2 الوزير - هو المزجع الاعلى لسياسة | 
٠ |‏ على وضيع هذه السياسة وتثفيلها , 
١‏ 


1 0 202020200 فعن تيل سياستها تحت اشيراف الى 
' الؤزير في توقيع اللهابرأت الصادرة 










ل القوانين والانظمة ويتوب عن الوكيل في حال 
ظ ٍ ١‏ | 0 سيم الملبروننيكون المديرون والمستشار القالؤني و المع 
٠. . 1 ٍ ١‏ مباشرة امام الؤكيل: . - ا ا د 
| / آ ٠7‏ للادة هايم بلطيل 2 ظ 


3112 لوزي ضتريها. د : 





6ت 






.10س عللف به التهييل ين و 


| 


أسسسس ب سس 


هندسة 


يلديات 


المحافظات . 


التخطيط الاقليمي: والتنظم 


5 امال سسب‎ ٠ 


لسدد-مده 


مدير 





لل التفتيش والمتابعة 


لوزادة في كل مايتعلق بالبلديات واخهالسالقروية والاشراف 


ب الوكيل - يكون الوكبل المسثول المباشر امام 


"2 كيل نما ارئيس تربع المي ١‏ 0 
ملراء اك وم ا ا و ل ور 
1 : 1 حصي مدراء المدبريات في الوزارة وااستشار القالونى والمففق إل 1 ”: 
ان لو كع ل ل كلرة بسار اليل فض بام . ٠...‏ 
تكاة ديس فلم العام لاقت قار بكرو 1 





١‏ الوزير عن ادارة الوزارة مجميع دوائرها واقسامها 
ذد في ضوء القوانين والانظمة والتعليات وينوب الوكيل عن 
عن الوزارة باستثناء ماحصرت صلاحية توقيعه بالوزير بمقتفى 
شيايه اعلى مدراء المديريات درجة 5 

7 السام ومديرو هئدسة البلديات مسئولين 


بسب جعي و ا 1 


؟كة 





ج ‏ يجوز لرئيس الاجنة دعوة من براه من الموظنمين او الاختصاصين للاشئراك في مناقشاتها . 

د يشكل رئيس اللجنة انا فرعية كلما اقتضى الامر ذلك أببحث الامور التفصيلية وعرض دراساتها 
على اللجنة . 

ه ‏ محتص لهنة التخطيط بدراسة المهام المتعلقة باختصاصات الوزارة وما من شأنه رفع مستوى 
اللعدمات وسرعة انماز المشاريع المتعلقة بها وئناط بالاجنة الامور التالية  :‏ 
20 وضع خطط العمل المتعلقة بمشاريع الوزارة وبرامج تنفيذها واقرار اجراءات التنفيذ , 
* ) دراسة ونحضير الموازئة السئوية لاوزارة قبل عرضها على الجهات اقتصة , 
م ) اعداد مشاريع القوانين والانظمة والتعليات الصادر قعن الوزارة قبل رفعها الى المهاث اقتصة : 
) دراسة مشاريع الاتفاقات التي تدخل الوزارة طرفا فيها , ٠‏ 
ه ) النظر في الامور ذات الصفة العامة الفي محال البوا من قبل الوزير : 

و تعقد لججنة التخطيط اجماءاتها شهريا ويجوز لاوزير ان يدعو للاجماع عندها تدعو الضرورة . 


الادة ١‏ - مديرية الادارة العامة وامالية 
وبرأسها دير الادارة والمالية وهو يشرف على الاقسام التالية : ل ' 


مدير الادارة والمالية 








لتققيم 


شؤون الموظفين 
لسالديق ان 
56 الغاسية 


امة 


الاعلام والعلاقات العامة 
تو دعات 





برأش هذا القسم رئيس قسم الحاسية ويتو القيام بالهام ألتالية :ست 


لما صلة بالائفاق . 


.9 'تنظم مستندات الدفع وتسجيلها ني بسجلات ابأديات وتنظم"مستندات الروانب والاجون ' 


والعلاوات وتسجيلها في سجل التأديات وسنتجلاث الموظفين م 





1٠‏ ب“ المافظلة على متلكات الوزادة وقسائم الابصالات :ونع 


..:.. ع ثامين:الصاقا لايع القانؤية على قرازات الاخالة لطيو نسح قود القاولات والأحفاظ‎ ٠00 ٠٠...“ ٠ 
٠ . -.يكفالانة خظاعاث لسشاريع الات الزتكزية القدئة غن الدعهدين ونابعة ريا مفعو فا‎ ٠. 
















: المبتيدات ذات القيمة امالية .: ا 
























0 : 3 





ه ) تذئيق مشاريع موازنات البلديات : 
5 ضير مشروع موازنة الوزارة في اوقاتها المحددة سب التعليات الصادرة لذاك 





ب- الديوان 





برأس الديوان رئيس الديوان ويتولى القيام بالمهام التالية : 
١‏ ) استلام المراسلات الواردة وتسسجيلها واحالتها الى المديرين ذوي الملاقة فها عدا المكترم 
1 والمراسلات الهامة فتحول الى الوكيل مباشرة 1 ١‏ 


)2 الاشراف على طباعة المراسلاات الصادرة عن اأوزارة وتدقيقها ورفعها الى المسؤ ولين 
وتسجيلها واصدارها > 


' ) الاشراف على حفظ المراسلات في الملفات بشكل منسق يسهل مهمة العودة اليها . 


0 2 يحفظ في ملف بخاص ( بالوزير والوكيل والاعلام ) سخا من بج جميع اغخابرات الصسادرة 
لاطلاعهم عليها » 


© ) العناية بنظافة المكائب وملاحظاة الاذنة وامحافظة على سلامة مبنى الوزارة وصيالته . 





5 ) استقيال المرأءجعين وتوجيههم الى الاقسام الغتصة لانجاز معاملاتهم . 






-. شؤون الموظفين 
لوا 


ظ يرأس هذا القسم رئيس ن قسم شؤون الموظفين ويتولى القيام بالمهام التالية  :‏ 

١ !ٍ‏ ) الاحتؤاظ بملفات الموظففين والمستخدمين العاديةو السرية . 

: ؟' ) معالحة الامور المتصلة بتعيين 

المتصلة بارتياطهم بالوزارة . 

2 مراقبة دوام الموظفين ومغادراتهم وعودتهم 5 

5 قسم المستودءات 
برأس هذا القسم أمين المستودع ويتولى القيام بالمهام التالبة : 
١‏ ) الاسحتفياظ بسجلات الاثاث والمهدة الم 
" ) تأمين احتياجات الوزارة بن إلاواز 





الموظفين واجازاتهم وبعثاتهم وغير ذلاك هن الامور الادارية 











أئدة للوزارة وفق ما ينص عليه نظام الاوازم . 


م وتسجيلها في سيجلات .“للرازم والمرف منها بموجب 
مستندات الاخراج وملاحظة تو توافر ها ا باستمر ار. 1 


ا الاعلام و ملانات العامة 





برأمن هذا القسم 7 تن لت امور والملاقات.العامة ويغول م - التالية : ب 
)0 سكرثارية نة المخطيط , ا 


ع لق ل هن وطازة الجا لبلدية ا طرق ل الطونات من نشاطات الوزارة 
٠ 4‏ والحبيات, :البلديبة: والقرويٍ لتعميق.مفهسنو م اخقصاص .“كل »بها لدى الميئات: الرسمية . 


00 ان رياد و اناف عل 2 والتطو يليتها.. ١‏ . 





المسسيت مسي مسخسم 


كت 








الادة لا الاستشارات القانونية 
يرأسها المستشار القانوني ويتولى القيام بالمهام التالية :- 


١‏ ) يشرف على تطبيق القوانين والانظمة الني تعمل الوزارة بموجبها وبعط الرأي في ما محال 
اليه من امور من الوجهة القانولية : 

؟ ) يساعد في اعداد مشاريع القوانين والانظمة المتعلقة بالوزارة والبلديات © 

© ) يعالج الامور المتصلة يتأسيس الخالس البلدية وانتخاباتها وتأليفها لاتمام ذاك وما اتواعد 
القانونية . 

؛) ) بمثل الوزارة لدى الديوان الحاص بتفسير القوانين * 


مديرية الاشغال واللخدمات المندسية 


د ل 5 - م 0 ة أ تت لاها 
يناط بهلذه المديرية مهام التصمم والتنفيل والاشراف المتصلة بالدمات العامة ا م ركزية والحلية لني نوللاه 
الوزارة ويرأس هلهالمديرية مهندس ويشرف على الاقسام التالية : - 





الاشغال والخدمات المئدسية 


مدير 








قسم 

سد قم 
دري 
ححت قسم 
قسم 


اللي 
الاي 


الكهرباء 


ه واغهاري 
بنية ا للدم 
قف 











, 5 اعات 


1ت قسم اشرق 


1 ينومال 

يرس :هذا لقسم مهندس ء نص وينو ف 
تنفيل مشا 

.,والشر .وط وجبياول إلكيات اللازمة. لمساغدة الوالصن. ابلدية في و 


1 ابردم ما البراث مل تفيل ها هَل المماريع . حسب افأ دم اا 3 





:إعداد الدراسات والمخططات وا والتصابع والو امفات, | 
راط بحن 00 
























































ب قسم الابنية : 


يرأس هذا 0١‏ ن هذا القسم مهندس ختص ويتولى دراسة وتصميم وتحضير امخططات واعداد المواصفات 
ا لمشاريع الندمات العامة المر كزية المعهارية والانشائية والصحية كا يشرف على 
أعداد الدراسات و التصامم واللمو اصفات وبجداول الككيات وامخططات وذلك مساعدة للمجالس 
البلدية ببة والقروية في تنفيلك مشاريم خدماتها العامة اخلية 6 ن ابنية وانشاءات والاشراف على 
تنفيذ هذه المشاريع حسب ما يلزم . 
ج - قسم المياه واغهاري 1 


يرأس هذا القسم مهندس عختص ويتولى ما يلي - 
)0 اليجنا 


الاشراف على أعداد الدراسات لشاريع المياه ونتحضير ل أتصامم بم والمواصفات وجداول الككياته 
و الخططات للابئية وشبكات الاثابيب وتوابعها وغعطات الضخ و 3 انات والمستودعات المتصدرٌ 
بمشاريع الخدمات الماهة المر كز َ واغهلية و«راقبة تنفيل هذه المشاريع والاشراث على صيائتها . 
؟ ) المجاري 
الاشراف على اعداد الدراسات والتصامم والمواصففات و,جداول الككيات وتحضير المخططات 
اللازمة لانشاء الجاري العامة لمشار, يع اللخدمات العامة المر كر زية واحلية بشكل اقتصادي عا ني ذلك. 
أمكانية دمج شبكات مجار ي البلديات المتقاربة في مشاريع مشر كة واخختيار المواقع المناسبة لانشاء 
مجمعات التصفية وضبط تصريف الفضلات السائلة الصحية والصناعية ومراقبة تتفيل هله المشاريع 
و الاشر اف على صيالتها , 4 : 


38 قسم الكهرباء 





برأس هلا لقم مهندس مختص يشمرف على أعل 
وجداول اكات مشاريع الكهرباء 


وشبكائها ومراقبة التنفيل 
7 .ه- قسم اليكاليك . 


لأس هذا الس م مهندس عنص يشرف على اعد اد الدراسات والتصاميم والمواصفات المتعلقة 
مي اش لوه لبرت لذي شعت مر ال ار : 
ل دخو ترخات 


و- كسم المطاءات , ٠‏ ش 

تيد 5 

+ بدأ هلا القسم د يتؤلى‎ ٠. 

0 ) حفر جداول 0 
-3 0 


اد الدراسات والئبا والواصفات 
الواقعة ضمن مشاريم انلردمات العامة أغملية وكذلك مخطات التوليله 
والاشتراك في د ومتابعة صيالة هله المشاريع وتحسينها وتوسيعها . 





بالواملات 5-0 58 الي يو الركزيسة 


6 





؟ ) طرح العطاءات بالمناقصة وذلك عن طريق الاعلان او ارسال دعوات العطساءات باليد او 
البريد الى المناقصين , 

) دعوة لحنة العطاعات الى الاجتماع وتسجيل مناقصاث المتعهدين في سجسلات الفرارات 
والاحتفاظ بوثائق المناقصات بصورة منتطمة للرجوع اليها . 

4 ) تنظم العقود بموجب الاحالات وتحويلها الى رئيس قسم اللحاسبة لتدقيقها وائمام معاملنها + 

28 دكين الكئيات والمساحات والاطوال الموضوعة في جسداول الكيات والشروط المرفقسة 
بالعطاءات غند استلام المشاريع . 


اللادة 4 مديرية التخطيط الاقليمي وتنظم المدن والقرى 


يشرف على الاقسام التالية :2 


مدير التخطيط الاقليمي والتنظيم : 
١ 0‏ 
| ِ 
1 01 خط .كد 
3 3 طخ 1 1 
1 3 4 ات 


أ - قسم البرامج 
ويتولى هذا الفسم المهام الثالية : - [ْ 
١‏ ) توجيه سياسة التنظم وترجمتها الى خخطة عمل سنوية . 
؟ ) مجميع وتبويهب الاعماث والمعلومات اللازمة لاعمال التنظيم + 
0 الاسس والمعايير التي تلاثم البيئة وامجتمع لغايات التنظم : 
* ) وضع 1 





0-٠‏ :. :4 ) تجضين.المواصفات والشزوط اللازمة لطر ا 


وه ضيح 0 3 ادبن ١‏ 


1 7 الم 1 
جر اع 


: اللازمة لاعمال ال 





.  :.ةيفازغملا‎ ٠ 
1 00000 آ' ام 34 ا اطق اجادة بالة لبوا راي الاففصاداية‎ 3 


























































باه 














لاف 1 


0 
و 



























بلأدة ١و‏ بآ اليش و الحابمة ٠‏ 0 


" ) استنتاج ووضع اسس التطور والنمو الاقليمي ليكو ن اساسا لعملية التكوين . 
4 ) وضع اسس واحكام للتخطيط الاقليمي تكفل تثفيل المخططات الاقليمية , 
4 ) تزويد قسم تنطيم المدن والقرى بالمعلومات المطلوبة عن المدن والقرى . 
5-6 قسم تنظم المدن والقرى 
ويتولىهذا القسم المهام ألتالية :- 
١‏ ) اعداد #ططات التنظم الميكاية ادن والقرى وتعديلاتها حسب ائلطة الأو ضوعة ءن قبسم 
التخطيط الاقليمي . 
؟ ) وضع اسس واحكام للابنية تتمشى مع طبيعة المدن والقرى 


د - قسم المساحة والاستملاله 





رأس هذا القسم رئيس 5 المسماحة ويتولى هذا القسم المهام التالية : 

, القيام باعمال المساحة اللاز مة لتنفيذ احكام التنظم‎ ) ١ 

1 ) الاشراف على اجراءاث الاستملاك ومعاه لات البيوع او الذراء ناعطاءات والاراضي, 
التابعة للمجالس 

,)2 تي اسل لمحي ين هلد الوذارة والرزارات والنوار لاخر ؛ 

5 قم الر والرسم 

يرأس هلا لقسم 7 5 قسم الرسم ؛ ويتولى القسمالمهام التالية : 

١‏ - رسم الماططات الني يضعها قسما التخطيط الاقليمي وتنظيم المدن والقرى 


1م حفظ المخططات واللوحات والصور وفهار, ن الاراضي بط ريقة ة اميئة سهلة وبعيدة عن انه 
تصاب بالعيث أو سوء الاستعمال , 
س انخراج عاططات الموقع 


- طباعة اداه : 


إبرأسه 5 زعو و الام التالية ندع التقارير المنعاققة بسير العمل والتنفيك الأواص 
٠:‏ مالك الوكيل :# 
1 0 ادن سد ميري رفي 
ع 2 307 ات مراقبة الجاملات المالية والادارية .وقرارات ؛ الجالس ٠,‏ 


+ تفنيشر الشف توفعات 1 


- 0 5-32 ايديل روصي رعق 


0“ 





الادة 1١‏ - مديرو هئاسة البلديات 


كن 


يرتبط مديرو هندسة البلديات بالو كيل عباشرة ويئاط 0 ضير ودراسة وتصويمع وتافيك 
وهتابعة مراحل محقيق اهاءاف الوزارة ومهامها كل قُُ المنطقة المعين لماعت اشراف مدراء 


مديريات الوزارة كل حسبا اختصاصهة 1 




















« 
سرع ةا اكخال/ ل 
5 را رئيسن الوزياء ووزر لد 
0 5 ذَ 00000000022222 ور 
0 : 3 0 لة الانقاءوالتسسمير ووزير 0 كالنة 
يست 3 5 | 
97 الله صلاح احمد الاوزي صبحي مين مرو وصني لآل 
١‏ 1 
زيرالثقافة والاعلام وزيب وله د 0 0 
ل ةس بن االفؤرن 0 1 
حة والاة اه ع : 6 
و دلت 5 عودة فواز اأروسان اميل الغرري عبد م0 يش 
5 ز 3 ْ وزير داخاية لاشؤون 
: 200 1 فسسين | وؤذة 0 
وزير دولة لشؤون 0 1 ل الوا لات الرراعمة اللدية واقروينة 
رئاسةاال وزراء بد عبد الله فزاد قاقيش 
محمد البشير ابراهم الحباشئه مر 
زير التربية والتعلم والاوقاف 
و زار الاشغال العامة ووزر 0 الامجماعية العمل م الاسلامية 
الاقتصاد الوطي بالوكالة كم ع اسحق : الفر حان 




















د 


كو لش ةمزر فَللق 


3 بمقتضى المادة ( 114) من الدستور '. 


وبناء على ماقرره مجلس الوزراء بتارب بخ 16 /8/ 1و١‏ 
تأور وضع النظام الآني 6 





نظام رقم (/اث8) لسنة ١910/1‏ 


نظام اللوازم والمقاولات لوزارة المواصلات 
2 0 1 0 صادر بالاستناد الى المادة )١14(‏ هن النستور 
ان تعصاريف 


اللادة 3 يسحى هذا النظام (نظام و 
نشره في الجريدة الرسية 


المادة ؟ ب يكون اكلمات والعبارات الواردة في 


ازم والمقاولات أوزارة الموأصلات لسنة الاذا ) ويعحل به من تاريسخ 


هذا النظام المماني الخصوية ها ادناه م! 0 تدل القر؛ 7 علا لات ذلاك: 


الننوزارة ' ' وزارة المواصلات. 
الوزيسر وزير المواصلات , 
١ | ١‏ الوكيسل 00 دكيل وزارة المواصلات . 
١‏ - اللسوازم . المسواد والادوات. . والمهمات: والآلات والممدات 
0 ووسائط الثقل وقطع الغيار والاثاث والقرطاسية وأية 
تر مواد اخرى لازمة لاستعمال الوزارة + 
. 0 الأقاولات الاشغال والاعمال الانشائية لية والعمرانية والاصلاحات 
أ 


:والصيانة للابنية والاجهزة ووسائط اتقل واية 
ٍْ ش 0 خدمات تعاقدية واعمال انشاء او صيانة او تشغيل 
أ 0 : ضرورية لاتمال الوزارة . 

نلنة العطاءات .الجلة العطاعات المشكلة وفق اسركا م هذا النظام , 
00 لنة الشثريات 0٠‏ ااخنة التي يولفها الوزير لغايات 1 النظام . 


اللتصيل الاول 
الشترسات 


ينم زا را 0 : تتجارز ز يهام 
00 الحطية , 





8 للد 21 














اوا! 
المادة ١‏ تقوم بمنة المطاءات بشخص المطاءاث 5 المغلفات ري على اوراق المناقصات لابت فيباو ِ 


أمالة دينأر عن طريق الشراء المباشر-من الاسواق بموافقة. 


دام 





با بم شراء الاوازم التي لا تتجاوز قيمتها الف ديذار عن طريق الشراء المباثير من الاسواق جوافقهسة 
الوزير اللخطية . 

لٍ-_- بغ شراء الاوازم التي تزيد قيمتبا عن :الف دينار ولا تتجاوز ضدسة 1 لاف دينار ءن طريق للنة 
او اكثر مؤلفة من ثلاثة من موظفي الوزارة يعينهم الوزير تعرف باسم حنة المشر يات الخحلية وعلى 
الاءجنة في -جميع الاحوال الحصول على ثلاثة عروض على الاقل عنداء الشراء . 

د - ينظم طلب مشترى علي عند الشراء . 

ه ‏ ينظم «ستئد النزام بقيمة المشتريات ويصدق من المدبر المالي قبل الشراء , 











للدة 4 - لايجو ز نجزئة المناقصة الواحدة الى صفقات متعددة . 


الادة هم - و م شراء الاوازم الي 0 قرمتها نا يق خمسةالاف ديئار عن 1 طريق لحنة 9 00 عنها 
قي الجر ائد الحلية او الامجنبية ونخدد ساعة وتاريع آندر موعد 3 تقدم العطاء كنا يذكر قمة الكثالة المطلوية 
في الاعلان ويجوز توزيع العطاء على المتعهدين المعروفين بالاضافة الى الاعلان . 








المادة 1 لاوزير بناء على تنسيب اأوكيل الاتفاق مع احدى الشركات المندسية الاستشارية من اجل القيام بدراسة 
خاصة لاعمال الوزارة عن طريق التعاقد المباشر يي محدود مبلغ خخمسة 1 لافديئار 3 واذا زاد المبلغ عن 
تحمسة ]لاف دينار توجب الحصول على موافقة مجلس الوزراء , ' 












العاءة وامين عام مجلس الاعمار » وثائب نما بنك أخر ْ 3 
موظفي الوزارة ٠‏ 1 

للادة م - يتكون النصاب القاثوني لالجنة المنصوص عنها في امادة السابعة من هذذا النظام من خمسة أعضساء بها فيهم 
الوكيل وتصدر قراراتها باغلبية اربعة اصوات على الأقل ٠‏ . 1 








: زوف ل ا و 11 5 ١‏ مط : 
المادة 4 لاجنة العطاءات الاستعائة باية هيثة او اية جهة بصفة استشارية عند بحث أي عطاء 













لم تتمكن اللجنة من فتح الصندوق : بالوقت المعين عليبا ان تختمه ه وتؤجل فتحه الى موعد آخدر , 





1 ١ 
اللمادة ا - ترفع دنة العطاذات قرارها خلال أسبوع من تاربخ ااذه الى الوزيب واللوزير ان 0-0 و 2 و‎ 
' يعيده الى الامجنة لتعيكد النظر فيه 00 ام من تاريج ر ثور‎ 


ران اللجنة بائيا . 


508 ماين ف الوذارة ارة لقسنام: باعمال ان .للدنة العطاءات 37 2 ' 

زد 
والسجلات واملفات وانجاز كافة المعاملات !ل إني تتعلق بالعطاءات 'وعليه. حفظ فت ,الاوداف هينة 
بكل عطاء : ملف سن الرجوع أأليه: دثك اك 1 5 : 9 7 ب : 3 5-0 : ا 


المادة 7 











الود 



























يس رمع بان 











أ اه 





يي 


المادة ١#‏ مخصص صنلوق خاص لاءجنة العطاءات يوضع قي 2 أن ظاه 


يحفظ الو كيل باحدها ومتفظ بالممتاحين الآخرين عضوان آخران من اعضاء لجحنة العطاءات يعينهما 


الوزير وتودع العطاءات من قبل المناقصين أو مندو بيهم 5 صندوق العطاءاتواذا تعسدور لاي سيب 
وضع العطاءات 5 الصندوق للوزير تمديد مدة العطاء . 


0 يعيئه الو كيل له ثلاثة مفاتيح مختافة 
2 


الادة 1١4‏ يجب ورود ثلاثة عروض على الاقل لكل عطاء واذا تعذر ذلاك او كانت الاسعب 
الاسعار ل رائجة بعاد على العطاء درة اخرى وي حالة و 
العطاءات الحق في الاحالة بالسه ر المناسب بن ال 


المادة 6 لخجنة العطاعات غير مقردة باحالة العطاء على مقدم اقل الاسعار ولكن ب 
#قدم أرخص الاسعار اذا تساوت الشر 


أر المقدمة اعلى من 
رود اقل من ثلاثة عروض يي المرة الثانية فلاجئة 
روؤض المقدمة . 


تجري عادة أرساء اية مناقصة على 
وط والمواصفءات ومجوز لاجنة العطاءات اأستبعاد اي عطاء اذا 
أقتنعت الامج ل بعدم مك رةه ة صاحبه المالية أو عدم كفاءته لتق يل العطاء او اية مبررات اخرى معقولة . 
المادة 5 نخضع قرار'ت لنة العطاءات في جميع الحالات لمصادقة الوزير 

ادادة /11- لا تقبل العطاءات البرة قية او تمديلاما او اإني ترد متأخر ة الا اذا رأت الاجنة قبولها وفمًا لمقتضيات 
1 المصلدة العامة . 
إلمادة 1١‏ موز لانجنة العطاءات ددرة المناقصين 1 جلسة فتح 
5 مذاوضة مع مقدمي اقل أسعار المطاءات الم 


المادة عند رسو المناقصة 


العطاء ويجوز امجنة بعك فتتح المظار يف الدخحول 
بول لتعديل الشر وط او التحفظات ااواردة في عطاءائهم. 
م العينات المقدمة ببحضورالاجنة وتحفظ م مع أعطاء لدى السكرتير اما العينات الاخرى 
فتعاد الى اصيحابها على نفئتهم الخاصة وبناء على طلبهم . ش 
ألادة 36 يلغ الشخص اللي احيل عليه العطاء قر ار الاحالة خحطيا 


بالبريد المسجل او بتوقيءه على اشعسار التبليغ , 
امادة "١‏ يحتفظ بالكفاللات أو التحوبلات المصدقة من اليئوك المعتمدة اد المقدمة م المناقصين لضمان تنفيك 
1 تعهدائيم أدى أمين صندوق الوزارة , : : 0 


المادة 1" تؤدى قيمة العطاء حسب شروط العطاء وإءساك تنظم مسئئد الاوعالات حسب الاصول وحتفظ بشيمة 
الأمينات أو التوقيفات ان وجد مبرر حسب قرار الاءحالة أو حسب شر وط العطاءم , 


الادة ال لامو شرام لوازم 


الادة 1 


أددمهمات تزيد عن حاجة الوزارة , 


3 الوزير العقود المبرمة بين الوزارة واي. عافد آخر . 


٠‏ الفصل الثالي 

2 المقسناو لات . 
و انجار اعمال الوزارة الختلفة باحدنى الطرة ق التالية ؛# 
بلمملن ذانجازه 0 ١‏ امتخدوم 


0 يقرر لوزي تنفيل 
ابام 













الور زه 


ايام 1 3 0 





الادة ٠‏ محال الاشغال والاعمال على المتعهدزنعلى النحوالالي:- 
أ الاشغال او الاعمال التي لا تتجاوز قيمتها ماثة دينار تحال لالمقاول او الصائع الذي يختاره الوكيل . 
الاشغال او الاجمال التى لا تتجاوز قيمتها الف دبثار تحال المقاول أو الصانسع او المجهر الذي 
يختاره الوزير 2 1 0 
فر 0 . 8 5 2 ٠.‏ شاد + .- م 

ج ‏ الاشغال والاعمال التي تزيد كافتها عن الف دينار ولا تتجاوز خا ا 0 0 

ش ثلاثية يذتارها الوزير يكون احدهم رئيسا وعضوية موظفين اثنين 1<اهما فني ( أن كان لعمل - 
اوبريدي زان كات العمل بريديا) والآخرمن القسم مالي تدعى هذه الاءجئة لنةمناقصات الاشغالاوز رقء 

د الاشغال والاعمال الي تتجأاو ز قد قيمتها خسة ة الآف ديثار حل ععرفة نة العطاءات . 
5 تَ 1 0 
ها يجب تنظم مستند النزام بالقيمة مصدقا من المدير اماي قبل طررح اي عطاء لحجز الخصصات اللازمة 

































2 2503000 ماذس كنا ولا عد 
المادة بالا ترسل اوراق الدعوة الى المقاولين او الصانعين الذين ترى الوزارة الكفاءة فيهم على تماذج 0 يجوز 
8 - اقيم 
جية الدعوة لاقل من ع ثلاثة مقاواين ونجول الاعلان عن ذلك بالجرائد الللية والاجنبية او الاذاعة , 
تو 
ل تصئيف المقاولين ن على درجات متافة حسب 
اء الاقسا الئضة جدو 
د الوزا ة بعد التشاور رؤما 6 
ع 7 0 0 5 4 ة كل سنة بموافقة الوزير وترسل اوراق دعوة العطاء الى 
0 0 5 . / 0 اق الدع 0 أشخام غير مسجلين في الجددول قِ 
| المسجلين في الجدول ويجوز أرسا وراف وة 5 
الاشخاص ْ 
1 ال خاصة يقررها الوزير . 
حو 5 
شطب اسم المقاول من سجل المقاولين او 0 لمدة معيئة اذا ثبين ن له علدم له عل 
المادة 4؟ - للوزير ان يدرر 5 0 
القيام بالاز اماته او غشه او قصوره أو سوء تصرفه . 


الفصل الثالث 


استلام اللوازم وادخاها الممتودعات .. 





1 ظفين بي: 
المادة ١م‏ 1 اسسثلام اللوازم التي تشترى ليا عن طريق لج لا يقل عدد افراذها عن ثلاثة موظفين يعينهم 
6 أا سه 3 
١‏ احدهم مندويا عن القسم الذي نخصه الاوازم . 
الوكيل حدهم 5 55 
ب على مراقب اللوازم . دعوة اللجنة الاستلام أبة لوازم قبل ادخاها 58 ل 
استلام اية لوازم تالت المواصفات المطلوية. وعليها رفع تقرير يضمن اغالفات 
يبائه الى الوزير لامخاذ لقرار المناسب . 
بذورة تنس 
3 4 5 على مستنبات الاستلام :ومن ممم ف الى مراقب 
سج ل بعك استلام اللجنة. اللوازم تقوم بالتوقيع 
المستودعات لحفظها إلديه حسب الاصول. . 
امارج على ' انحو الي : 0 
الاوازم أ ى من ' 
د : 00 8 9 اف امستودصاث بائجاز العائلات الجرعية المطلقة بالاواز مال اردة لاوز ز 0 
ا مر ١‏ 1 
ا امسقلاءمن فلإلة فين عقار هه هم الو كيل لمماينة الاوازم الواردة و 0 0 
١ ْ‏ 0 ا 0 | 
لمعيه ا اث شخ لف ل وراب افاي فس ال قلات , 
١ 1-6‏ الجنة ان تنظم 0 5 5 
ار بكسنتلا الضرف م ل : 











200000 













1-2 








و 




























الادة 3 - يفو 7 








ج- لايجوز ز لااجنة الاستلام استلام اية لوازم يختلف مواصفاتها عن المواصفات المبينة في قرار الاحالة 
واذا اختلف الاعضاء في كون الاوازم مطابقة ام لافيحال الموضوع الى دنة العطاءات لأبث فيه 

د اذا ؤجد نقص او تلف في بعض الطر ود الواردة على الاجنة ان تفتحها وتعايها ببحضور مندويين 
عن الشركة الشاحنة ومندو بين عن الجمارك والتأمين على ان تنظم الامجنة تقريرا مشتر كا بالتقص 
اوالتلف يوقم من جع الاعضاء ودغ لاوكيل لاتاذ الاجراءات اللازمة . 


0 ش د 0 ب بعد الانتهاء مان فحص وجرد الاوازم: تقوم للينة الامعلام 0 اللوازم الى مراقب الم.تودعات 
التخزينها > حسب الاصول , 


المادة / ؟" ‏ اذا ثم ارسال الاوازم من مركز التخليص الى 7 الى المسستو دعات باحدى وسائط التقل فعلى المفوض 
. بالاستلام تنظم بيان شُ شحن على ثلاث فسخ رسل الاولى والثانية الى للينة الاستلام ونحفظ النسحة الاخيرة 
أدى الأوظف المرسل تعد أن يوقعها المنؤول عن السيارة 5 

المادة م 5 بعين دزف الشروات انواع الاوازم الواجب 2 


وعليه , ارق لم المستودعات بارقام سشسلسلة 
ا القانولية . 


كينها داخحل ل والاو ازم ااي ستعخز ن خارجها 
حَ تعيين مأمور مستودع مسؤول عنها اوى. ن كل منبا بعد تقديم 


المادة. 4" يم يتم ادشمال جميع ا ازم الل المسمتو دعات وجب مستندات ادشالات يوقعها مراقبالمستودءات او مأمور 
المستودع نص وتسجل 4 في سجلات الاوازم . 
اللادة 6 عزل أدخيال الاوازم قُِ السعولات رفن بالمستئدات التالية :ت 
أب الاوازم المشتراة محليا أو دن الفارج : 
١‏ - مستندات ادشالات , 
1 لسلخة من تقرير الامتلام ومع نسيخة هن ضبط النقص أو التلف ان وجد . 
م نسخة من الفاتورة .. 
شد نسذة من العطاء او تومي 
ِ الاوازم المنقولة , من مستودع لآخر : 
١‏ - السخة مستلد أخراجات من الممتودع الذي قلت عله الاو 
1 - طلب اذن بالئقل موقع من مزاقب المستودعات . 
ص الوازم م النوع في احد اقسامالوزارة - ْ 
١‏ مستئد امغالات : ٠ ٠‏ 20 


ازم . 


79 0-2 : شهادة ل من رئيس القسم افق الاي الصنع ب . 
57 81 المسمتو ف بالاحتفاظ . بسجل و 


وازم له لصيل وما أخر رج مضه 
5 جب دعنتدات “دعل ١‏ 


ا 





! كتضمن المدد الموبجود من ذل . 
اد دافن اي توق ياب عل عملية ادال أو عت ْ 





5لاة 





لسلسم 


5-3 خا 5 على المطالبة الخاصة 
لادة 84 تسجل الاوازم الني تستهلك والمشتراة بكليات صغيرة في جل فرعي يا خاس رد عي 
: بالاوازم عن أسحد الموظفين الذين يعتمدهم الؤكيل . 
المستودعا 
للادة 4 - على اف التمؤدعات تأنن جرد رانين وغازاك رفاس وتكاول لين 50 ستودعات 
ده اضر ورة والتأكد من انبا مضبوطة بين حين وآخر . 
لاستعمالها ي عمليات الاسبتلام والصرف عند اأضرورة وا 3 ْ 


الفصل الرايع 
صرف الاوازم 
1 1 1 4 ذسر مقر ر موقم ٠,0‏ رتس القسم ومصدق 
الادة 4 تصرف الاوازم من ااستودعات عوجب طاب لوازم على “وذج 'مقرر وقع ن رئيس القسم و 
د86 ١‏ 0-5 , 
من الوكيل او من يفوضه . 
ل ! امسلل ويذكر 
الادة  .41‏ ينظم مأمور المستودع المختص مستند اخراج بالاوازم المصروفة وتوقع من قم 0 0 
د - 4 8 1 
عند الاخحراج رقم وتاريخ طلب الاوازم ويم تنزيل الاوازم الني صرفت من 0 0 3 1 
95 بعدات خر 
الادة 41 عند م عرف أوازم ( تصنع منها مواد اخري ) 0 على 
«ستئدات اللوازم ااي كانت تلاك الاوازم قد ادخعلت دن 1 1 
ف المعادة بالنسية 
للادة 3 عسلك مأمور ال ستودع او الؤول عن الاوازم سجل عهدة يت ف اللوازم رن 0 00 0 
لكل بند ويتم انزال الاوازم المستهلكة من عهدة كل موظف بوجبا لقريز حمل امي 
من رئيس ن اليم امن و من ادكيل او من يفوضه , 


الفصل ا | 
0 . بيسع .واتلاف وشطب .واعارة اللرازم :١‏ 1 م الس 


١‏ افائف ة وااق لمكن استعماها في 
الملدة 44 1 - واب رمات لامر علس تكل الو - ري 
اعمال الوزارة وينظم جدولا 1 حر بالاوازم التالفة , 0 
ثلاث ة أعضاء عتصين أعاينة اللوازم. 
ا هله الشهادة الى إلوزبر مشفوعة .بنسيبات الو ل 
باتلافها “أو يعهأ او شطبها وترسل 8 8 0 ا 
الرائدة أو التالفة الجمهور بالمزاد . العلني أو :بواسطة . .عطاء عن 


او التالفة وتقدم شهادة 


ش توصي 
ال قباع الاواز 
0 0 على ان تقوم الاجنة باناذ بالاجراءات اللازمة س 
8 : 
وتحديف مواقيد البيع 'وفئح المطاءات وما الى ذلك . 


لقدم تقرير بذلك ٠‏ 
2 لاوز أن عطي يأو يكير ١‏ أية 
0 ه:ر للوز, 0 
ا ان فون تقابل عل أن: يعزز هذا الامجراة 00 1 ا ان 
ا ا ا 00 الامنذائضية :لفت دي ا 
بد للوة بن طن ب اللوازم اال ني لا تجارز مها 


١‏ د 


“الى وذ مل الف ديثار. ة فم بم الشطبٍ بكوافقة, 0 الوزراء. 0 














محيث الاعلان في المحف ا 


تشكل لمنة من ثلاثة أعضاء يعيئهم الو كيل لائلاف اللازة التي يوا بؤافق 1 اتلافها وعليهسا ا 


ا دا م ساجوناة ا وار إستكفة. 























































- 






























ولاه 





ل ا تا ا 0 ل 





ببسب اسستسم 


المادة 5 ب اوزير أهداء آية مجموعات من الطوابع العادية او الئل كارية الى أية جهة على ان لا لتجاوز قيممم! سين 


ديئارا لكل مرة وعلى أن لا تزيد قيمة 5 الطوايع المهداة عن مائتين وخحسينديئار اخلال السنة المالية الواحدة 
واذا زادت القيمة على ذاك تؤخحذ ا رئيس الوزراء . 


المادة +4 5000 أية خممازة تقذ ل الطوابع او الرسائل الجوية وما شامبها شرايطة إن لا يكون هناه اعمال 
أو أثر لاس وذلك نعك تقدم تقزر من لونة ثلاثية يعينها الو5 بل بين أسباب اللسارة 5 


المادة باع - او كيل شطب أية خسارة تقع يي ارذع غير نائمة عن تقصير او أهمال على ان للا تتجاوز قيمتها مائسة 


ديئار واذا زادت القيمة على ذلك لم م الشطب عكوافقة الوزير على انيم التقدير والر أجعة في جحيم الخرالات 
من قبل لجنة ثلائية يعينها الوزير . : 1 


الفصل السادس 
مواد عامة خامة بالوازم 


4 


المادة 6 - الموظف المسؤول عن اقتناء او حفظ الاواز 


م يجب ان يكون مكفولا بكفالة مالية يدها الوكيل وعلية ان 
6 على اللوازم التي لمهدته ويصوها . 


المادة 9 - يقوم قسم النفتيش بالوزارة بتفقدالمستى دعات والتفتيش على سجلاتها مرة على الاقل كل ثلاثة اشهر 
انيم لف تقريرا بنتيجة التفتيد لى الى الوكيل متضمنا ما بلي : 


- مراجعة مفردات مستندات الادخمالات و 2 اجات المسجلة في سجل االوازم والمستئدات 
التابعة لا , 0 :. 
ب التأكد من مطابقة ارصدة. شين والبطاقات المو جودة في المستودع , 


تقد ترثيب وتصنيت اللوازم داخل وبخارب رج المستودعات وصالتها . 
0 صدة 3 الموازين والعاييزن, 

:مب التأكد من سلافة اباب وافال المستودطات , 1 

١‏ 0 0 - التأكلا من ان قنز بل الاوازم وادخباها في السجلات والبطاقأ] 


أت يتم اولا باول وفيما اذا كانت 
المتتدات باثزاعها محفوظة حسب الاصول 0 0 


ل ذكر لازم زاقدة عن حابجة الرزانقاو 
0 ع يان توام, مي التفيض ,: 


لدةء ليس -. ]ذا لين 


أية لوازم م 1 مدة , 


3 أي مستوع وجودئلن أو ضرر يداد تدان 











الوا وجو نين في الارصدة وموجود 
٠‏ للمتردمات فب نيم تقرير. بلك إلى مراقب امستودعات الذي عليه رقع ,التقرير اللوكيل مشفوصا:. 
ملالدانه وتتسيباته جم إبلحالاتة سه ا ا ل : 


كلاه 





الادة زه يقدم مراقب المستودعات كل ثلاثة اشهر تقريرا الى الوكيل بتضحن ارصدة كل نوع من الاوزام مع 
ذكر احتياجات المستودع لكل من هذه الاوازم قبل نفاذها بمدة معقولة بعد التشاور 3 رو 3 الاقسام 
الفنية ويتحمل مراقب المستودعات مسؤولية نفاذ ارصدة اية لواز ممن المستودعات اذا ثبين إن الطلبعلى 
اية لوازم قد زاد ما يؤدي الى ثفاذها فعليه ابلاغ الوكيل قبل مضي مدة ثلاثة اشهر . 

1000 0 ا 

اللاة لاه يعين الوزير عند انتهاء كل سئة مالية ناذا خاصة من ثلاثة موظفين لكل لنة على الال 0 م 
والتأكد من مطابقة موجوداتهاءلى السجلات والبطاقاتعلى ان تقدم هذه الاجان تقريرا بنتيجة اعمالله 
وتنسيباتها الى الوزير خلال المدة الني عينت ها بكتاب التكليف . 


الفصل السابع 
احكسام عامة 
المادة *(ه اذا نقل او اجيز موظف بعهدته لوازم تار ال وكيل خلفا له من موظفي الوزارة دعل الرلافه 0 
ومن حل عله اجراء دور استلام وتسلم بينهما وتوقيع شهادة بذلاك مع ذكر الماعطات ان - 
سخ ترسل نسخة منها الى الو كيل واخرى للمدير المالي وثالثة الى قسم التفتيش وتحفظ النسخة الرابعة 
المادة 4ه لاجنة العطاءات تأليف لحنة فنية او فرعية لدراسة العطاءات ولقديم التوصيات اللازمة وتكون هله 
التوصيات اس تشارية غير ا للجنة العطاءات . 
الاسباب ف فيو 
الادة ده اذا توي موظف بعهدته لوازم أو لم يتمكن من تسليم خلفه ما بعهدته لأي سبب من 
. .الاك بشكيل تقوم رد الام تيه حلت ور قرم بلك لوكيل . ' 
للادة على مراقب المستودعات حم جميع اللوازم التابعة اوازم مخامها لان كلا كانذلاك مكنا وحالادخال 
الاوازم للمستودعات . 
1 : لاف بالشطنا 
امادة لاه لا يجوز التغيير او المى في السجلات والبطاقاتواذا تطلبالامر اجراء اي تصحيح بت ذلك بالشطب بابر 
حمر ويوقم الموظف الذي قام بالشطب مع ذكر التاريخ والاسباب : 
الاحمر ويوقع الموظف الذي قام بالشطب مع ذكر التاريخ و باب 
المادة 8ه يقرر الوكيل نوع تماذج السجلات والبطاقات والمستندات الختلفة : 


. كا 
ل 900 بناء على تنسيب الوكيل أن يؤمن لى المستودعات أو اية دادم فردية لدى لاد ات ا 


التأمين أهلية + 


00 اسقلددا وتم الاحالة يبيل لوزد:‎ ١ 
00 المادة :الا إسكو لوزنب ما نع م دلج عرض غٍ/ ش‎ 


. وبقرار.من مجاس الوزراء. 





4 0 ا اح عل لاا لوط مزع طلا من من 


58 7 1 0-6 
:الادة ١‏ بالا يجوز لحك او السع في الدلائر أ تصحيح اسجلات اد اياك ”9 امسسكويل صني 9 































لاباة 








ال 





المادة "١‏ - اوزير تفويض بعض صلاحياته لاو كيل أو مساعدي الو كيل . 


المادة “51 للوكيل تنغو يض بعض صلاحياته المخصوص عليها في هذا النظام الى امي 


الادة 545 عيل _ 
5 نثوء ابة حالة لا يمكن معاممتها بموجب نصوص هذا النظام فير 


اجهزة الدولة . يدج نفام اللوازم العمول بسهفي 


-4 


الأدة ف ل و ل 5 
9 لوذير وضع ابة تعلوات ضرورية لتنفيل احكام هذا النظام . 


















ا أو 5 لال 
ب اهم 6 
١ 0‏ وزو سر كه 3 
الخارجي 1 لسر ووس سن رئيس الوزراعووزيرالدنا 
| عبد الله صلا ولك 1 الانشاء والتعسس مير ود لب ا 
ع حمد اللؤزي صبحي امين مرو ش وصفي الل ” 
وزير الثقافة والاملا 7 1 
والسباحة 1 ار : 1 وو متسس سس ووه وزير الصحة ووزير دولة 
00 عدلان ابو عوده ١‏ د«ولسة> لنؤون رئاسة الوزرا 
1 . وا الرؤمان عبد السام 5 
ش بك السلام احم 
وزبيير وويل : 
: لشفل 1 0 د وزير داخلية لشؤون 
ساد ال راسي اوعد ل و ار ا 
م عمر عبد الله عر النابلمي : 0 0ك 
0 ' د د 
سحو يي : 5 


ولسحتسير الشسؤون وذبر اللربية والتمليم والاوقاف 







أل 0 0 
شغال يت الاجتاعية زال وذير دولة لشووة 
1 والعمسل الشؤون والمقدساث 8 5 
١‏ : ردي والشؤون والمقدسات الاسلامية رئاسة أل وزداء 


أسحق الفرحان 





٠‏ محمد البشير 


























م 


موظ من موظفي الصنف الاول, 













مله 01 
1 
0 
: 2 ئ و دن ؛ .همزا * 8 
فى شري (لل رات اك للا باه 
مقتضى المادة ( ١١5‏ )من الدستور . 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بارع 1911/8/19 + ا 
نأدر بوضع النظام الآني : 5 
0 
5 3 5 انار 
نظام رقم (8") لسنة ١91/1‏ و ار 


ل 0 
0 الاو ارم و الزتشاءات للقو ات المسلم الرء دير ا 
صادر مقتضى المادة ( 114 ) من الدستور م ١‏ 


جه لجس 2< 
المادة ١‏ سحى هذا النظام ) نظام الاوازم والانشاءات اقوات امسلحمة الاردنية لسن [لإ9ا ) ويعمل به من 
تاريح نشره في الريدة الرسمية , 
الادة ؟ بت يكون لاعبارات والالفا التالية المعالي الخصكة فا فما ما بلي مالم تدل القرينة على خلاف ذلك :- 


الوزير تعني وزير الدفاع أوهن يفوض اليه صلاحياته بموجب هذا النظام , 7 0 . 








القائد العام تعني [القائد العام القوات المسلحة الاردنية او من يقوم مقامه بمةتضى قوا توانين و ا ألقامة 
القوات المسلحة الاردئية أو من يفوضائه خخطيا بذلك . 
ادير مدراء فروع القيادة العامة. في القوات المسلحة الاردلية . 
. القواتالمملحة : تعني القوات النفظلامية بما فيا سلاح البو 9 وخفر السواحل واية د أخرى 
يك بوزارة الدفاع:. 7 
لج العطاءات في للدنة المطاءات اللخاصة بالقوات المسلحة ارد دنية , 
اللوازم: ني المهمات. والادوات والآلات. اواية مواد اخعرئ منقولة لازمة لاستعمال اقراك , 
0 لمساحخة الاردنية ومشار يعها او المي - او البلز 4 !د التعهك بالتقل ا اماما مسال يه 
1 1 ذلك مما ليس بانشاءات , . 
٠‏ 'الانشاغات .وتعني الأشغال الاناية و زا الآ ودرا 5 و الألاخات ريات لاق 


3 و الال ينوي مرق وفبحها واه الور هرات ولا‎ ١ 








22 00 
تآ ااا سي ضيينا 
ا م_س سس 


الفصل الاول 
المشتريسات 





الملدة  «‏ لاقائد العام َ 


- شراء لوازم لاتزيد قيمنها على خخسين دينارا وبالطريقة التي راها مناسبة . 

ب شراء لوازم لاتزيد قيمتها على 0ه الف دينار على أن ب 

د القائد العام وشريطة الٌصول على ثلاث مناقصات اذا كان ذلك مم 

ٍ اكير من مناقصة واحدة يجوز للجنة ان ثقرر الاحالة اذا كانت الاسعا 
::. اللجنة الى تصديق القائد العام . 

ع 0 “نظراء لوازم , تزيد قيمتها على )1٠٠١(‏ الف دينار ولاتتجاوز (:..م) 

ّ ان م الشراء بواسطة للدنة من ثلاثة ضباط عينم 


اذا كان ذلك كن وفي سوالة عدم ورود اكثر 95 
اذا كانت 6 هداس ب و 


و- 






ثلائنة آلاف دشار علا 


ن مناقمبة واحدة يجوز لاجنة ان تقرر الاسالة أ 


58 ينات اللجنة الى تصديى القائد العام والوزير. 


علي أن م الشراء بواسطة للدنة تؤلف , *ن ضابطيق يعينهما القائد العام على ان لاتقل رتبة احدها 
عن رائد وعفمو ثالث من موظني الصنف الاول 
لأغصاديق من القائك م والوزير 
ه ٠‏ في اليالات الاستثنائية 


يعينه وزير الالية ولكون قرارات الامجنة شداضعة 


5و اب خاصة لاقائكد العام ان يطلب م 


من الوزير الموافقة على شراء لوازم 
3 5 من شركات معينة بالاسعار المقررة لها اذا كانت قيمتها ريد عن (: ة) سين 0 
ضٍْ ثلاثة لاف دبنار واذا تماوزت ذلك م تؤخل موافقة رئيس الوزراء بتوصية من الوزير . 
هه و ٠‏ شراء لوازم من او بواسطة ايوش العربية والاجنبية بالاسعار اللقررة من ن قبلها . 
٠١‏ 
و 42 ١:‏ شراء لوازم عن طريق بو كلاء التاج بال 
8 


لاسعار امور اددة من قبلهم بعوافقة الوزير . 
ب ح ' لاتحوذ تجرثة اللوازم المراد شراؤها الى صفقات بقصد ادشاها تحت ايسة من الفقرات الملكورة 
أعلاه , 


4ن 
طّ ٠١‏ في اليالات المستعجلة الم في وها القيادة العربية المومودة أواي مصدرخارجي آخرلاقائد العام تشكيل 
1 ا لدان خاصة لغ شر اناجم القوات المسسلحة بالطر يقة لج 


في برأها مناسبة دون التقيدباحككام هذ االنظام 
37 3 ئ. شراء الاواز م المتجة محلياو المددةالاسعار. من قبل السلطات رع 
و جب اتفاقيات . 





مباشرة ومن المنتجين 





ا ١:‏ 0 م م تنفيذ وانجاز الانشاءات افوا ات 00 7 يس 0 فيه :ب 
35 1 0 التيامً بالعمل وانجازه مبائرة بواسطة” مستخدمين ؤعمالٍ بالاجوز البي براه القائنز العام . 


82 
ِ )ب اكت : أقائة المام أحالة الْشاء أبنية او ابة الشاءات " أخرى عل متعهلين بواسطة بلئة من ثلاثة ضباظ على . 
0 0 


ل 0 ؟ ديثار واذا ررس ل ميم 






























م ذاك براسطة بازة من ثلاثة ضباط !- 
5-4 وني حال عدم دورو 2 
ر مناسية و تخضع قرارات , 


م6 القائك العام شريطة الحصول على ثلاث مناقصات ؛ 1 


ة شراء لوازم تزيد قيمتها على م ثلاثة لاف دينار 1 


الو 


مه 








7 اسطة ئة العطاءات الخصاصة بالقوات 
. 3 المبايعات والمقاولات بو م 0 ل 
0 َ غير الحالات المذكورة نجري جميع بيأن 
المادة ه - في غي 
امسلحة . 
٠‏ المادة + تشكل لنة عطاءات خاصة بالقوات المسلحة في عمان على الوجه التاليي :- 0 
جمد ش ن ألحددهي رئيساً لاءجئة على أن لا نة 
! 1 لاد ضباط ينتخوهيم القائد العام ويوافق عليهم الوزير يكونا لمهم رن 
رتبتهعن مقدم ورتبة العضوين الآخخرين عن رئيس : 
ب عضو تختاره وزير اللمالية من موظفي الصنف الاول في وزارته 4 5 
. ن القائد العام ضابطاسكرتير ! الجنة العطاءات ولا يجوز لاسكر تيران يشر ك ني اية-! 39 
: 0 اسة وعضوية العسكريين في لجنة العطاءات عادة ائني عشر شه را وبعق اقائد العام 
د تكون مذة رئأسة وعضورن 4 1 
مخفيض هذه المدة حسما برأه ضروريا . 
تمديد او مخفيض .2 1 [ْ ٍ 55 ْ 
لديوان احاسبة أن ينتدب من مثله لور اجماعات هذه الاجنة والاجان المشكلة حسب نص 
هم الدروال أعواسب يك . 0 
الفقرتين ( ج و د ) من المادة الثالئة دون الاشترالك فيها , 
رلاإن (" 


ىو زم 7 ءات معز زة بالشرو و اذ 
يِدقو ت أل د :الى هه ل | 7 35 
المو اصفات الفنية على ان تكون تلاك المواصفات عامة دو نَ ديك علامة ة تجار 44 به خاصة و نَ 05 0 من م 
و 5 الك ط ثم يم ضها على الاجنة التي لما ان ثقر الاعلان عنها او تشكل للجنة فرعية أشر اما وترفق 
ستوفية رو ار |5 ْ 


ك مكنا . 
الجهة امختصة مع الطلب عينة الاوازم المطلوب شراؤها كلما كان ذلك 


المادة با ب 


أ 0 ت و بموجب لفقرتين و ٠‏ المادة الثالثة اعلانا ع ن الاواز 
ا 1 | || ن١‏ د اع 
لحك 3 
ذه ممم جلددة لعطا |)! جا ! شكلة | 
| 


١ 2‏ ا سن 
المطا ة بالطريقة الأناسبة لتوز ع انتشاره إلا أنه غحق اقائد العا اسعثناء بعضص شار ما كيه 
وله / : 
عا اذا جك ذلاك ضر أ 
إلا دن ذاو و2 ش 5 
عو 11 ( 41 اسطة 1 
- جوز الاحملان عن الذي ات و 7 
١‏ 2 )ب ا كا سكر شر اللجنة سمو ول عن ١‏ تدفيق في عمة الاعلانات دي تماذج دعوة ف 0 و لنا كل 
8 مر عدم وجود عم هه علانات كدر ل قبل عل فتح 
ا خط طبع ة فيها وعلية أن يتأكد من نشي إلا 3 يي مو : 
0 0 ش شْ أ 1 عطاؤها ليا او اربعة أسابيع الو 0 
5 م ع8 بالنسبة واذم ا طرو 4 5 
15 0 المناقصات عدة لا تقل ع الاسبو بن 
3 يي ستو جب .املا 7 
إئ الاستيراد من :1 ٠‏ 
8 3 الاعلانات على وصف مجر 1 اوعد بيان وقت وثار خ فتح 
8 و مدر 2 ح ليه 


تزيد على ثلاث هرات . 


8 ه ‏ يقتصر عادة في هب 


ف الغطاء مزه وللاطلاع على 1 
1 1 ّ ا يلركر في الاعلانات المصدر الذي ملاعل دعوة 3 
00 المناقصات و ل 
0 1 الشتروط والمواصهات. والغينات بيه 0 وجدت : 8 ب من للادة الثالية ان توججه ادفوة 1 3 
0 برام يول الجنة المطاءات .واللاجان: اللشكلة مرتجب الفقرة تين 2 نك 


8 المناقصات :. 1 
العطاء الي اشر كات والفجار اللين تيهد:ليهم. قتي 
200 نل بلئة المطاءات لخ من ذعوة. 0 ل وناة,ا 4# 

9 تم ْ 

































































0 امه 








امس ب معي م اس ا ل 


المادة و 1 تتتدب الدائر ة اخئصة ( صاحبة الطلب ) ضابطا خويرا او اي خبير آتر تسئّرشد الاسجان المشكلة 
بموجب هذا النظام يخبرته الفنية وعليه التوقيم على محضر الجلسة . 

ب - للجنة العطاءات عند الضرورة ان تشكل للنة فنية لدر أسة العرض وتقديم تنسيباتهب! الى للدلة 

العطاءات لابت فيها , 


الادة وآ يعك فتح المناقصات ومعر فة الاسعار لاجنة العطاءات ان تشكل لجانا فرعية لشراء الاوازم المطلوية 
حيها كان ذلك ضروريا. 


وام 
75 


ب ب يشحصر عمل اللجان الفرعبة فيا أوعر اليها به من قبل لنة العطاءات ؤعلى هذه الاجان ان تقدم 
ب لاجنة العطاءات نسلذا من قراراتها وما تعقذه من المقاولات شريطة أن لا تتجاوز اسعار الاوازم 

1 1 5 الاسعار المعروضة على لحئة العطاءات . 
المادة 1١‏ - على المناقصين ان يقدموا عروضمهم ضمن غلافات متو مة ونوضع في صندوق للدنة العطاءات الذي يكون 
ذأ أربعة اقفال عتلفة و#تفظ كل من رئيس واعضاء الاجنة ؟فتاح واحدند منها 


المادة 1ت يفئح الصندوق قي الوقت والتاريخ افدد قي دعوة العطاء خضور اكارية أعضاء الامجئة ويقوم السكرتير 


بتسجيل العروض وفي حالة تغيب عضو يسم مفتاحه الى السكرتير قِ ظرف ممتوم موقع نه ويفتح هذا 
انارت اعام شموم اغضاء الاجنة وعند اقغال الصندوق ثانية يوضع مفتاح العضو الغائب في ظرف عنتوم 
بوقم عن رئيس واعضاء الامجنة ويسم لاسكرثير لاعادته إلى العضو الغائب عنذ رجوعةه , 















ا الادة واكم 3 تدقق الالجنة 5 العطاءات والجداول الفرعية وتم مطابقتها للشروط والمواصفات المطلوبة »أمظ 


: ب يستحصل على ثلاث مناقصات على الاقل حيما يكون ذلك «ستطاعا , 







0 ج ل في حالة درود اقل من ثلاث «ناقصات او في حالة عرض أسعار اعلى من الاسعار الرانجة في 
1 الاسواق انحلية فللمجنة العطاءات أن تعمل على اعادة طرح العطاء مرة ثانية او تشكل لجحنة فرعية او . 
:. قبول العطاء اذ! تبين ان ذلك في صالم اللرريئة ,. كج خا بيات 







0 د - لاينظر في المناقصات الخالفة لشروطل الم 

ام ' تمكنا دون ان يلحق من جراء ذلك اجيم 
ا 00 . صحيحها قبل در جيلها 5 
2.017 .هت لأتقيل العطامات للبرقية از از 
ع 





طاء الا في الاحوال التي تكون معاجمة النقص الموج فا" ' -' 
الف بالمناقصين الآخخرين او صندوق القوات المدلخجة ويب - ٠‏ 
ا 1 م او 































: ني ترد متأخخرة عن الوقت المحدد لفت العطاء . : الس" 
0 - أ اذا لم يقبل العطاء الاقل ص الاعجنة أن تدون الاسبا 
0 


0 . ب الداعية لذلك واذا ثساوت الاسعار وكائة. : 1 
الشروط والمزاصفا زمواعيد التسلم مطابقة لنعوة العطاء فالجنة العطاءات أن تسفدعي المافك ٠ ٠”‏ 
يا ب “كه ١‏ ..: انين وتفاوضهم مل فيض انعارهم وتالة تدم موافقة ْ زع -: 
3 0 0 العطاء عليهم بإلتساوي. اذا كانت. النجزية مكل :ل 2 












من المي عل امهو بع ٠١‏ لز 


مه 








0ك 


بد تسم العينات والماذج اللقبولة والموقعةمن الاجئة للمستودعات ذات الاختصاص ينم استلام الإواز 
ٌ او لمهمات بموجببا من قبل لحان الاستلام الني تعين ل ذه الغاية اما العينات والقاذج الغير مقبو : 
فتعاد الى اصحابها على نفقتهم اذا رغبوا في ذا وعلى لجان الاستلام رفض جميع اللوازم الخالفة 
لشروط ومواصفات العطاء . 
جاب جميع الملابس والتجهيزات والاوازم الي مكن فحصها مخبريا تفحص قبل استلامها اذا توفرت 
ش الامكانيات اللازمة لذااك . 


ئلادة هؤ ‏ ؟ ‏ بعد التصديق على قرار العطاء المقبول يعتبر القرار قطعيا وعلى سكرتير الاجلة 0 
الاحالة عليهم بقبولعطاءائهم وان يعملما يجب لانجمازكافة المعاملات المقتضاه عموجبهذا م 
لا جوز اجراء اي تعديل على قرارات لينة العطاءات والاجان الاخرى الا بقرار لاحق 

ب- لا يجوزا 2 


نحاضع لاتصديق ؛ 5 556 
لنة العطاءات وقرارا ات الاجان المشكلة حسب نض المادة () باكيرية آرا 


3-3 توصل قرارات 


الاعضاء واذا تعادلت الاصوات تررجح الجهة اللي الفم اليا رئيس الاجنة . 


١‏ 3 علق البنوك بما يعادل 
الادة 15 1 - ترفق مناقصات المشتريات الحلية بكفالة مالية أو تحويل مالي مصادق من احا البنوك يما ب 
1 قيمة المناقصةاو بالاسية التي تقرر بدعرة العطاء. 
7٠١١‏ ) من قيمة المناقصةاو بالاسبة الي تقرر ! ْ 5 
ب اذاستتكف احد المناقصين بعلم تقديم مناقصته وقبل تبلييغ المتعهد قرار الامحالة فيصادر 3 
00 لامجا الفرعبة المنبثقة عنها أو أي من اللجان 


8 ار م٠‏ سلثة العطاءات أو أي من ا 
قدمه بقرار من ة الثالثة ويحق للجنة المدنية بعد استبعاد مناقصة المستنكف 


بموجب الفقرات ( ب بج » د) من الماد ش 
ا : أملة الشرا ما تقتضيه مصلحة الخزيئة ٠‏ 

السي معام ب ميلد : 1 0 589 ٠١‏ 
0 سهلذه الات المالية لدى الجهة ااني محاءدها مدير الفرع لقص إلى ان ينهي لعمل لطاوببٍ 


د 7 : 0 ل لتسجيلالقرارات التي تتخلتها النجنة والصاقالطوابع 
1 1 0 اا يدوام ف ث ذلائو م 
<< اللازمة وفق قانون رنسوم طوابغ ا ل 
اذا كانت قيمة هله الطوابع نزيد على عشرة دنائير فتؤدى 0 00 0 7 00 
١‏ وسجل وتار خ ؤقيمة الوصول أي سجل الفرارات نفسه أو فرار الا<ا لعباذر عل !1 
ف عية 87 ا الثانية من الوصول في أضصبارة العطاء أذ مع قر اد 0 0 1 1 
ا اما المشتريات الاجنية ففجرئ سحب الاقاقات الخامة + وتجول تع طبر م 
.٠ن‏ اعسات .رمال سم بوالس وشهافات الدحن أو وول اسلو ننج خامة 
ْ 0 الفوات المسلحة على ان ترز بالوثائق لني نبت الطلباق 0 7 ا الددذ 
٠.٠, ٠. ٠‏ وعل اساس (القوب ).08ل اواز الم لد إيف ) 088 لول الست و 
2 حر عبطي الاجنبية التي ْم التعاقد معها كفالة مالية او تحويلا ماليا مضا 


من ابحد المصارف في ذلك اليلد او 


7 م ا زق ل الأنحلنة وذو للا النا وطلى: مدن مالي للقواات ٠‏ 

كت اع أ ف مطل و المصادز كمي العر بيك او الانجئنية اون و كخسالاء التائج وعلى:المدير اماي للقوانت ١‏ . 

55 2 أ ماي شزاؤة من المصادر اللمكؤمية العربية أو الاجني فاقبات .لبن تو ريدهأ 

هايم يه ل تالرسية القن تكفل مراقبة هذه الاعاداات و الانفاقيات. مين توريامه.. 
ا ل الي ا د ل 
...ل المستودعاث عوجب ستداش إرافة 1 1 ل ” 


8 





























احد المصارف الي تمادلتيمة املع لوطا الحساب بإستاء ..... | 


م 

















مره 








اللمادة 53 حتيظ سيك رثير لخنة اأعطاءات بكافة معايللات العطاءات الي ترد الى اللمجنة لا جوع اليها عنك الحاجة , 


الملدة م1 1 تنظم قرارات ة المطاءات والاءجان الفرعية متضمنة اسماء المناقصين والاسعار المعروضة . 
ب لا تننيذ قرارات مكنة العطاءات وقرارات الاحجان الفرع. ده ما 0 يوافق عليها الوزير خلال عشر إن 
يوما من تاريخ صدورها وعلى هذه اللجان أن تقدم قراراتبا لاوزير شلال سرمة ون 
تاريخ صدورها . 


3-35 
اج لا تفل قرارات الاءجان المنصوص عايبا ني الفقر تين (ج)د)عن ن المادة الثالئة من : هذا النلام مام 

يوافق عليها الوزير والقائد العام خلال عشررن يوما من تاريج صدورها وعلى اللجان أن م رفم 

قراراتها لامائد العام خلال سبعة ة ايام من تاريج صدورها . 

د تقدم اللنجان الفرعية المنبثقة عن -خحنة المطاءات قراراتها الى لجنة المطاءات لترفم من قيلها اوزير 

اتصديقن 2 


المادة قات عن لاقائد العام تمديد ملة الت سلم لمدة لا تزيد عن 9" ستين يوما نعد اقتناعه بالاسياب الموجبة وبناء على 


توصية رئيس الدائرة الذي عليه إن يشهد انه لاضرر م التمديد مع الاحتفال حق التغريم . 









اللمادة ١؟ ‏ اقائد العام ان يطلب من الوزارات أخئتصة وامؤسات الامجنبية واهاية ذات الاختصاص تزويده بتوائم 
0 أهلية وملاءة التجارة والمتعهدين الهنية وكفاءاتهم المالية . 









الادة 8١‏ اذاعجر 7 متعهد عن تقليم العطاء كله او اي جرء منه أو اخل باي شرط. 02 ن شروط التمهك والمناقصة 


فللقائد حق ممارسة الصلاحيات لمر عليها يُ شروط التمهد . 
ماده #11 1 35 7 ز للقائد العام ان يحرءاي متمهد 0 كلب أكثرمن مخالفة واحدة من الدخول فيمناقصات القوات 
. المسلحة الملرة للا تتجاوز السنة الواحدة واذا تكررت عخائاتهبعد ذلك فللقائد العام بموافقة الوزير 


1 1 ان محرمه كليا ؛ 0 ن الددجول في. ا مناقصات وني ,كلا الالتين تبلغ لمان المشير' يات خطيا ليا وعلى رؤساء 
هله البجان تفيل ذلك., 





انبا ينظ 7 ا القيادة العامة اقوات المستليدة ولطبئة العطاءات بسجلات .خاصة لمذه الغاية . 















للد 50 0 سر 1 ادر اث و قاد حر دمات الخقصة أن يتقدمو] آٌ لايم من ن ال از م في. الحمالات الاعتيادية 
الى افرع فضي في القيادة العامة للقوات المسلحة .قبل نحقق الحاجة اليه بمدة 
٠‏ عل أن تبين في 


7 للأذة 0 ب وبي الطلبات الشنزوط اراي اصنفات ت اللازمة مة مبينا فيا كيام ود 0 القياسية او ازا 
: ا وغال ينها ا : 0 : ا 





لاتقل عن ندوسة أشهر 
تين في ماج بيات القيمة القدرة بو ريات وان تصدق من للرااجع اغقتصة . 















1 إن كن بحة روط والمؤاميغات الفنية ,. 


0 م عند عل نمه باقعا فود ترج 0 
ل ال :لا 7 3 0 ذيٍ قاد بإلاحالة 0 لان در 





سي تي ال مي م صمت ص سس خم عم ممص لس ل مص سس لس سس لص لصي ممصا سخ اس لال لخصسس لس لخطخصسم ل اصح شخب صصص 


كن 








للسسمسسشيتة 
## ل 


الادة ٠6‏ -. على مدراء الدوائر وقادة المستودعات اندتصة مراعاة الاقتصاد الشديد في مشترى الاوازم واستعمانها وان 

5 كدوا من : - 

ان دوائر هم او مستودعاتهم بحاجة الى الاوازم والمهمات المطلوبة . 

رب ان المخصصات المالية لها متوفرة . 

خ! ان الشروط وا أواصففات وضعت من قبل لحان فنيه بعينها مدراء الدوائر او المستودعات الختصه 
لمذا الغرض 

للادة 5؟ ‏ يجب ان ينص في سجميع الانفاقات الي تعقدها الاجان على شروط العقوبات التي تلام وماهية هله 

الاننهاقات ضهمانا لمصلحة القوات المسلدة . 

الادة /ال! ‏ يجب أنْ ينص في الاتفاقات والعقود على وضع العلامة التجارية الؤارقه او علامة م#يزة لصاحب البضاعة 

00 ليسهل تمييز ها . 

الادة م؟ ‏ على -لينة العطاءات ولجان المشتريات مراعاة مصلحة البلاد الاقتصادية في تغضيل الممنوعات والمنتوجات 

الغلية عندما يكون ذلاك مكنا ومئاسيا . 


006 5 فق علا القائد العام بتنسيب 
الملدة 4؟ ‏ كافة الديجللات والماذج لاطلبات والمشيريات من حيت شكلها وعددها يرافق عليها 2 


من رؤساء الدوائر 5 


الفصل الثاني 


استيراد اللوازم 


ا 
إلادة ٠م‏ 1# ب لاترائد العام ان يؤمن على الموازم الني تستورد هن الخارج قبل شحنا . ا 
ب وله أن يتخد ما يازم من الاجراءات لضمان وعية اللوازم المستوردة ومطابةتما المواصم 


تع إأس. الدام 0 صاحبة الطاب وبواسطة 
الادة ١‏ «جميع الاوازم التي ترد من ارج المملكة لاقنوات المسلدة تعنون باسم الداار 


ضابط المواصلات اواي ضابط تادب هذه الغية في مكان الوصول . 

ش تسلم مجميع الط 
إلادة م 1 .- على ابيط الواصلات او الشابط تدب في مركز لوصول ماي الوم وش جميع 0 
التي ترد يام وحدات القؤات المسلمجة وعليه ان ينظم الفبوطات اللازمسة با 0 

الشركات ان عدد الطرود ولا / 0 الطرود الناقصة واية ايضاحاث خرى 
ثم يوقع على بوالص الشحن , 
ب في حالة عدم وجود و كلام 


لش ر كات" البحن. يتمع الاسلدم بواسطة. ليان تشكل هله الغاية. . 8 


| مواصلات م ركز الوصول إو البابط المنتدب ونحمي وتدقق محتوياتها تحضور وكلاء إو معتمدي 


1 شركات الشجن والتأمين , 
1 بت يجب أن 7 تعضان التقاري. اي تنظم مس قود رعييف 





4 أسق بط 
5 -. الطرود التي يظهر عليها دلائل التلف او التقضان او العطب نفتح. بعر فه سلدنة تشكيل برئا جار 

























الوه 












ااا 





مه 





ل 


المادة #4 ١‏ قادة المستودعات الرئيسيه المت ون مسؤولون عن هتابعة طلرسات التعويفى عن الاوازم التالفة ار 
الناقصة هن شركات النصدير او الشحن أو التأمين بواسطة الفروع الرئرسيه الغنتافة في القرادةالماءة 
للقوات المسالدة وعلى هذه المستودعات ان محتفظ بسجلات ده الغاية . 


ب نقدم المطالبات ضمن المدة المقررة تفاديا لسقوط حق المطالبة بالتعويش . 


المادة و - ضابط الأواصللات قي مركز الوصول أو الضابط تدب مسؤول عن اتمام معاملة التخليص على اللوازم 


الفي تسم لمستودعات الجمارك ويظهر فيما بعد انهاتعود اقوات المساءحة او لضباط وافراد القوات المسلحة 
الذين يوفدون في بعئات او دورات تدريبه . 


المادة أ له ا 2 على الفرع الرثيبي أ تمصن قي القيادة العامه اقوات اسلحة أن يعم ضابط المواصلات قي مركز 
الوصول تعدد الطرود الأنتظر وصوهفا!ا و بكيفية توزيعها وعلى ضابط المواصلات ان ستلمها 

ويشحنها حسب التعل ليمات الصادرة اليه . 
اباب ترفق جميع الارساليات ببرانات شون مدون عليها تفاصيل الارساليات وتعلم الترداطاري 

بتلاك ال تفاصيل ليجري الاستلام يموجيها . 


الفصل الثالث 


توريد اللوام للمستودعات 
الماده لا" ع أ عندما ترد الى المستوعات لوازم هشر أه من متعهدين او من مصادر محليه او اجنبيه يشكل الفرع 
المختتص في القياده العامه لاقو ات المساحة الحات! نخاصه على أن لا يكون ضمن اعضائها اي ممن 
اشكر كوا قي لدان ش راءنفس المواد لتسليمها ومقارئتها مع الاتفاقياتاو التعهدات الني ابتبعت بموجما 
- الديوان المحاسيه ان يرسل مندويا عنه ضور هذه الايجان , 

| ج- على لحان الاستلام ان تتقيد بدقة بنصوص الشروط والمواصمات وان ترسل في الحالات اللازمة 
٠:‏ عينات من الاوازم الى. امثير لفحضها لاتثبت من مطابقتها للمواصفات فتقبلها او ترفضهاعلى ضوء 
٠‏ الثتائج المتصلة ولمااان تكتفي بالتقريٍ كلف يي الوارد مع الإوازم اذا اقتنعت بذاك ( يجب انتكون 

هله القناعه : مستئده لاعباب عبررة 6. : 000 
قا 57 هذه اللجان ضبوطات مفصله بالتتائج واذا شير تاو تِْ ٠‏ أو عخالفة اشروط او المواصفات تحاط 
القياذة الام اقواث المسلعنة ) الفرع القص , ومديرية المنتؤذعاتا لني تعود اليها اللوازم علدا | 





0 00 بالغاصيل ولأ ينم نم الام خذه الوم ل بوافة قاد العام المطه . 


مده 059 د تقيد درام عهدة يي كل الاوازم عيد ادخالها لصوو 7 


لمادة م0 0 فدات الادهالات قُِ سنجل اللؤازم باممشدات الآثية أ 


ل 0 0 ا 


مسجب 


ظ 
ظ 
ؤ 
[ 
3 
00 


كمه 








اسمس سس سس سيت 
للسسةء 


ب اللوازم المنقولة هن ن «ستودع رئيسي ألى آخخر 
)١(‏ نسخة ة من مستئد الاختراجات ( الصرف ) الصادر عن ن المستودع الذي صرفت منه الاوازم . 
(؟ ) نسخة من مستند الادخالات (ابراد) لاوحدة التي تسلمت اللوازم على ان ترسل نسلخة من 
مستلك الادغالات الى المستودع المصروفة مله اللوازم 
ج ‏ ألا اللوازم امحولة او المصنوعة , 
) 1 ) سندات صرف باللوازم المصروفة من مستودعات رئيسية لصنع أوازم معينة 1 
)20 مستندات ( علاوة نت ايراد ) تنظم من المستودع باللوازم المصنوعة : 
(" ) ضبط بالاوازم المستهلكة التي صنعت منها اللوازم الموردة . 
الادة 4٠‏ . لا تقيد الاوازم المشترأه للاستهلاك الفوري التي لا تتجاوز قيدتها شخمسة دنائير في سجل الاوازم الا اله 
يجب ان يدرج على الغاتورة الخاصة بها شهادة 5 ( لوازم قاباة للاستهلاك الفوريم تقيد عهدة ي 
سجل اللوازم ) ٠‏ 
8 55 عاق تياد ت رذ 000 منة 
المادة 41 - ثقارن الاوازم الواردة بالفاتورة العائدة لها وفي <الة اكتشاف تفاوت ينظم تقرير بالواقع من قبل دندة 
تشكل هذه الغاية وترفعم النتيجة مع توصياتها الى النهات المختصة , 


الملدة 415 ب تقيك ؛ في سجل الاو ازم قية الاوازم الواردة من المصادر اللخارجية 5لا وردت واذا ظهر اي نقص ي 


الككيات المشحونة فيجب ان ينظم مفرداث الواقص 
مقابل سندات شطب اتسوية التزاقص:فيالككيات لقا ل 


سئدات ابزاد على تماذج خاصة مطبوعة هذه الغاية 
ولامطالبة بهذه النواقص اوبقيمتها . 


لاوازم الناقصة من قبل الممستودع الْتص وبعد قيدها 


ل ب أس قي نجم ت تنظم طلبات تعويضن عر 
58 | ا جع امل 7 00 المختصي القيادة العامة اقّواتالمسلحة 


الى الغر ع ال 
أل اللخاص بطليات التعويض ترسل لى س0 رئيسي 
اس اه د وعى قادة الممتودعات ذاث العلاقة متابعة. هذه المطالباتث اندى الفررع 


الرئيسي افقص 


ب تقدم الطلبات ضمن المددة المقررة كيلا يسقط بحق المطالية بالتعويفن ٠‏ 


الادة؛؛ أ] ‏ اذا ؤردت أية لوازم من امارج وظيئر فيا اي طب او تلف تقيسك بسجل خخاص يسمى 5 
الامانات ) استنادا لاضبط الذي ينظم هلبة الغاية وتخففظ ريما 7 ثم تسنوية اتمامهبا من قبل شركات_ 
التصدير او العأمين وعندئل تسلم: الى كيل ب تي تؤذى اعويش عنها اذا طلب ذات او 


ا تورد الى مستودعات :اللوازم غير الضالحة : : 


0000 ااا حورا زية م في لو سي سمل ادا فت ميا سل 


افر الرثيني ‏ ابض 0 ف القيادة العامة ابقؤات السلجة 


/ ل فة لها يجب أن تأ 7 ل 
ار م إلني تغاد ان اراد فنا للقرر ْ عبن سن ف 


د 









































و 








و 


















































01 الأدقعه_ 






0 الادة ووه أ 


د قيقهء 





اوس ٠1.٠‏ لوحت لايفتح مسجل جبديد مالم يفطيح الببجل القديم متهيا أو خير ضستالح للاستيال ويجبة انا بم 





/آممرة 


ف ات تم 
المادة 45 أ - يزود مأمى رو المستودعات بالمفاييس والموازين والعيارات اللازمة لاستعماها في تورك الاو 
وصرفها وعايهم ان يتأكدوا بين وقت وآخر من انها مضبوطة . 
ب - على ضباط المستودعات التي ترد اليها اللوازم وضع علامات ميزه ثابتة على جميع هذه الاوازم حال 
وصوها الى الممتودعات كليا كان ذلك مكنا . 
ج - تعطى ألاوازم الموردة لامستودعات حروفا وارقاما خاصة بالاضافة للتسمية الصيحيحة طبقًا لقرار 
الاحالسة وذلك للتمييز واذا اختلفت التسمية والمواصفات والسعر ولنفس النوع تعطى احرف 
وارقام جديدة . 


اذم 


الفصل الر ابع 

السيجحسلات 
المادة لا - يعين مدير الفر بع الر ئيسي الخئص بالقيادة العامة لاقوات السلحة السجلات و الماذج بما في ذلا السجلات 
والقاذج الالية الواجب استعمالها في الاقسام والمستودعات التابعة اليه . 
اللادة 4 أ - على كل وحدة في القوات المسلدحة ان تمحتفظ بسجلات تقيد فيها حسابات الاوازم التي بحوزتها حيث 
يسجل ا جميع سئدات الادسعالات والاخراجات والشطب على اغبتلاف انواعها . 
ب يجب أن تكو ن هله السجلات مقسمة الى حول لاوازم اللجبديدة والقديمة وغير الصالحة ورقم 
المستئدات ومصدر الاوازم والو-دة المصروفة لها العهدة وموجود المستودعات . 
ج - تحتفظ اسية المستوعات الر ئيسية ب..جلات إوازم منفردة لكل وحدة من للوحدات التي تتعامل 
معها لمراقية قيودها , 


المادة 44 يوضع على كل صنف من المواد في المستودع بطاةة ( بطاقة جرد ) تبين الموجودمن ذلك الصف ويدون 


في هذه البطاقات ما بجري أدخاله او اخخراجه من الاوازم ياهال على ان يوقع المسؤول محذاءكلنفذة . 

اللادة ١ه‏ عاثر قم صفحات سجلات الاوازم بالتساس| وترتب بتسجيل اصناف الاوازم وفقا لاحروف الامجدية او 

الأرقام التي ترمز لانواعها ومواضفاتها ني سجل الفهرس الذي يجب ان يدون فيه اسم ونوع وقياس كل 

قطعة نل اللوازم الي توخل للمهنده 5 

المادةآه - تفتح مسجلات لكافة انواع اللوازم مهما كان نوعها مستهاكة أو غير مستهلكة باستثناء المواد التي يخرى 

ابتياعها بكئيات قليلة للاستبلاك الفوري .حسما ورد في الادة )4١0(‏ , 

رتب السجلات ف الوحدات وفقا لقاعدة ترتييها في قم المحاضية في المستودعات الرئيشية .' 

تقابل سجلات الوحدات بسجلات قسم الحاسبة في المستودعات |( 
7 0 قادة الوحيايت مسؤولين عن تغيذ هذا الاجراء , " : ش 2 

ادم 1ه - ينتج سجلات خاصة لقود اثمانٍ لاوازم في اقسام امحاسرة في المستودعات الرئيسية وتمرى معاملات البيع 

, .. والتغريم بالاسية لاحدث الاسعار الوأردة فيالسجل‎ ...: ٠ 


المادة ؟ه 


رئيسية مرة واحده كل ستة أشهر ويعتبر 





- ينع ابلك والشطب او امبسح عند حدوث الاغلاط في البسجلات او المستنداتعل اشعلاف انواعها 


89 مكنا جراء تصحيع 3 قلاط بتسماير خبط بالمداد الاحمر على الأرقام او الكلات المغلوطة وعلل 
المؤوك ان يوقع على كل تصسيح عريه 1 ا ل 
0 مرالفة لالد الوجادة اد لين القسم وبعدمقابلة القير د في.قسبم المجاسبة والمستودعات الرئيسية .. . 





ا ال لك ل الا ال اا ا ا 





الفصل اللخامس 
صرفيات اللرازم 
0 ن يعدله من وقت الى آخر : - 
١ : 7‏ 5 5 خر 
الادة ذه - يشكل القائد العام لمانا من الخبراء لتعيين المرتب المرر كنا بلي وله ان يعدله من و 
أ مرتب الضباط والافراد من مواد التموين . 
ب مرتب الغبباط والافراد من المهمات والملابس . 550 
ش ش ذه |( 5 ولسارات والوازم والاثاث واية 
جح ل مرتبا الوحدات والاقسام من كافة انواع الاساءحة وا! يارات والاوازم 
لوازماخصرى. 


الاوازم على النماذج الخصصة هلة الغابة وتكون هذه 


الادة لاه تنظم وحدات القوات المسلحة طليات باحتياجها من موذج الطلب 


0 : م ام شا 
النماذج موقعة من الضابط المسو ول ويحب ان يكتب الاسم واضحا يي نو قيعم ويغاق 
طير خط مستقيم عند آخر نفدة وتحفظ هلة الطلبات لارجوع البها في المستقبل . 
كسد هر لحكل ماني 
50000 : الكمسيات 
المادة مه ترسل الطلبات الى قادة المستوودعات افختصة لاجازتها او تفيضها وبتم الصرف حسب 
- رامل . 
المنوفرة على ان لاتتعدى الكميات المقررة . 


امادة وه تقيد ممتويات مستند الاخحر اجات (الصرف) ني سجل اوازم العهده الرئيسي والفرعي حال وصوله 
[اوحددة 3 قبل الشخص المؤول ٠‏ 

الملدة :5 # لايموز صرف لوازم جديدة من المتودعات اذا كان هنالاك لوازم قدبمة وصالحة تفي بالغرض ٠‏ 
الادة 1: - 1 تصرف الاوازم الدفاعية ولوازع التدريب بموجب اوامر يصدرها الفرع اص في القيادة العامة 
ناقوات المسلحة . 1 : 

إحة والروارق واجهزة الرادار والآلات الدقيقة واللخار بموجب 


تصر ف السبارات والا.. ان 
ار لتنظيم في القيادة العامة للقوات المسلحه وعلى أسماس مرتب مقرر وتدوا 


موافقة مدير التخطيط و 
ةّ 5 أ صرفت اليينا. ١‏ 
عهدة على الوسمدة التي .صر فت 7 | | ا 
١ 8‏ انما العائدة * :الحو الملكى حسب طرق الصرف 
تصرت لوازم الطائرات والرادار وتوابعها العائدة 00 ار قا ريات 
0 و ة لتلك الاجهز ة والط_نائراش "و بالشبة. لنظنام الذر ب لتر بطري 
اليا مسد | لذ 20 2 ا 3 2 
٠‏ الف وكاب فهع0/) ويمعرفة قائد سلاح الجى اللكي * .. 


ا هيا وجب موافقة قائذ سلاج اللاسلكي ملكي : 
ا 3 0 


ب تصرف الإوايم السلكية, 7 
درب تعر ا وب الكميات الصحيحة لما بموافقة 


يت 0 ل ا ابل ئية اللحدندة شطبا 
بات الل لا 00 

: : ن عراز دالت كاين ١‏ 01 

0 0 قائل ملاح الهندسة إللكي عل إن 0_7 ْ 1 : 0 

1 ,0 “ب .9 نعغطظ الإسابيه :.. 7 
9 : 5 0 اء“موقع من ليلة فلي حقع 2 








0230 ووو كدف موادالب 



























يت 





ااا فيا الب اللا 

























































٠... 7‏ ب- الإسنوم الجمركية وإية روم الخزئ متحققة ٠ ٠,‏ 





١ 0‏ تسل اللوازم. المباعة قبل تأدية ينها وآن يشار ي.سند الضرت إلى رقم وتازيخ وصول 
له 





متي خب ويم ب سي جب ا ةج تو وب عسي جو ع وو ب ا ل 
امس ل 


و - تصرف الاوازم الانشائية المطلوبة لاعمال الصيانة حسب الككيات اللازءة لكل عل صيانة وعوافةز 
قائد سلاح المندسة الملكي ؛ ا 
ز-- تصرف جميع اللوازم الطبية ولوازم اغتبرات الطبية والمستشفيات وما يتبعها عوافقة مدر 
االحدمات الطبية الملكية , 6 00 
ح - تصرف القطع والعدة الفنية بموافقة مديز هندسة الكهرباء والميكانيك الملكية : 
ط - تصرف شطباً جميع الاوازع التي يتعذر اعادتها غير صالححة على أن تشكل دان فئية لعمل قوائم بهله 
المواد تاف المستودعات , لإسدة 

ي - تصرف الاوازم الممستهلكة على اختلاف انواعها بوجب سندات شطب على ان تدون في سجلات 
خاصة تفتح لله الغاية , 
1 كك - جميع الاوازم التي ليس ها عرب مآرر أو التي م تذاكر بهذا النظام أو الي تقغي الظروف بصرفها 
زيادة عن المرتب المقرر تصرف موافقة مدراء الفروع الختصة بالقيادة العامة للقوات المسلحة. 

المادة 59 أ جميع الكيات المصروفة او الموردة أو المشطوبة يحب أن تفقط كتابة يجانب الاعداد . 
ب - تنظم سندات الادخالات والاخزاجات ( الايزاد والضرف ) والشطب بعدد النمخ اللازمة ويغلق 
السئد بتسطير خط مستقم بالحقل الاخير ويوقع الضابط المسؤول وني كل الحالات يحب انيصدق 
من قائد أو رئيس القسم وتكتب,اسراء الموقعين بو ضوح نحت تواقيعهم . 0 
المادن عع - بجوز لقائك العام صرف »لابس مدلية لافراد البعثات المسكرية ولخيرهم من العسكربين حسوا برى ذلك 
0 بضرورياً او ان يمنحهم مبلغا نقدياً مساوياً لن تلك الملابس المدلية , 


الفصل السادس 
بيع الاوازم والصرفياث مقابل الآن 
المادة 0 بيع الاوازم الصالحة الى اشخاص مدنيين أو عسكر نين الا باذن القائد العام بعد التأكد من امكانية 
5-0006 انناو عن هله الاوازم وائها غير متوفرة في الاسواق انحلية اذا كانت قيمترا لا تتجاوز مائة دينار . 
/ واذا زادت القيمة على ذاك فيجب اخط موافقة الوزير ويستوفى ثمن الاوازم المباعة كا بلي : 
0 - الأن المدفورع لاوازم بموجب احدث الفواتير مضافا اليها النسب الثالية َي 
5:5 .1 1: ) 118 في حالة.الشراء على اساس' (الفوب) ,' ش 
اللي ٠‏ ني حالة الشراء على اساس ( مي اند اني) . . 
...7 0 0 في حالة الشراء على اساس ( السي) . 
7 0000 4.) لانتو اية ثفقات انشحن والتأمين والر زم وخلافه في خالة. الشراء تسل الممنتودعات . 
- :110 نوق في جوع الحالات:٠1/‏ فن الثن المبين في الفقرة (1).إعلاه تفقابٌ دائرة  .‏ . 


ا م و ا رن تو ويد 0 









تللافه ةيد هب انامضلى طابات شطب اللؤاذم 





ووه 


11210 ساسم 





الادة 6 - يجوز لتقائد العام بيم الاوازم الصالخة الى الجيوش العربية اوالحليفةبسعر الكلفة مخافاً اليه:9/ نفقات دائرة. 


للادة 35 - يجوز لاقائد العام بيع اللوازم الصالحة الى الدوائر الحكومية بسعر الكلفة مضافا اليه 8// نفقات دايرة ٠‏ 


للادة 19 - يجوز ناقائد العام بيع الاوازم العامة الى الامن العام والدفاع المدفي واغخابرات العامة بسعر الكلفة فقط . 


الاوازم والمواد الزائدة عن احتياج الوحدات الى مؤسسة دكان الجندي بما في ذلك 


الادة 54 - يجوز لاقائد العام بيع 5 
لى ان تفسد اذا قربت غباية المادة الحدددة لصلاحيتها للاستولاك البشري بسعر الكلفة : 


مواد العوين التي بد 
ادق في حالة تعذر معرفة سعر اللوازم المراد بيعها بموجب المواد (14وة؟ولاكو3") تقدر الاثمان بمعرفة 
إحئة يعيتها القائد العام . 

المادة 7٠١‏ يجوز لاوزير بيع الاوازم غير الصاحه او الزائدة او التي نستغي عنها القوات أأساءدة بمعرفة لحئة بتكلا 
ردير 07 - ضباط ومندوب من وزارة المالية / الجارك على انيم البييسع بطريق المزايدة لمانا ان 
بطريقة رات اتوم وبموجب تعليات خاصة يصدرها الوزير لاعضاء اللجنة لتنظم عملية البيع والتقرد 
بمشمسوما . 

المادة ١/ا ‏ عندما تصرف لوازم مقابل لمن من مستودع رئيسي الى مستودع رئيسي آنحر لاقوات المسلحة يجري 
تسوية ثمنها باحددث سعر كلفة على المستودع ٠‏ ' 

اد القوا ات المسلحة مقابل الأن عند فقدان شيء منما نما بعهدتهم 


ز صرف الاوازم الى ضباط وآ : 
حم ا العامة لاقوات المسلحة ويجب أن يوقعوا على سندات الصرف 


وفتاً اتعلمات اأني تصدرها القيادة العامة القوا 
مقابل الذّن اشعارا منبم بالاستلام . 

0 عن م انماما لأمسة ولين فى حساب اصنافها ( اذ 
لمادة  //‏ تقيد امان الاوازم الجديدة امباعة او لمفقودة الفي يتقرر 0 00 2 1 اما 
8 يالل اك تم مما شراء الاوازم والا تقيد لاصنافها محساب الوار : 
لثم بيعها بنفس السنة المالية التي تجا 1 الأو 0 ا لاه ثمان الاوازم 

المبالغ التي تضاف الى عن الكلفة فتقيد في حساب فصل (الواردات لاص 


50000 اللخاصة ) .. 
غير الصاحة التي يتقرر بيعها فانها تقيذ في حسساب ( الواردات اخاصة ), 


0 5 خا الع ده 3 ضباط الاذ أد 
المادق 4 /ا ب لالجوز .لقادة او مسؤولي المستو يعات استيفاء نقود يمنا لانة: لوازع صزفت بابل 1 للضباط والاثر 
0 7 بل تجرى الماملة لازم لاستفاء امالغ للطوية بوامطة المي الي وبالارق الاصواة ٠‏ 

بل كرك ' : : 
00 0 2 اليه 0 1 


شطب الوازم 2 

الففواذةارق- التافة؛ اق اناقمة اوت غيل :الغ الحسة للاسبتمال انواع 
: 1 دالو ف إن للق نمةة شل" القبرغ أو الدائرة او مساعده: افص - 

ل :وياد واشيان له للا جالبة الاير وان لمق مق دثويت فرغ و3 0 2 


٠‏ دلالة على ضنلة عتريات اللا و1 ناب 
































واج 5 سد 10117010107001 انان نفج د اميا ١‏ ماسوو وس سه سسبو ب مسب - 
ا الل 
ش 61١‏ 0 
0 ؟وه 0 
ع ل ل 111 ١‏ 1 
! المادة 5 تقدم طليات الشطب عه طن المت دعاث ال نسة الرتصة ١‏ 
1 ص / 7 5 : 3 المستودعات الر بسية اختصة الى مدير الاوازم العام لدراستما واخل موافقة با شطب أيه لوازم تفقد ف العمليات الخراية والمناورات على انلا يكون هتاناك اهمال او اختلاس : 
نهات أختصبة عل الث 3 9 
نصة على القطب بموجب ضبوطات تنظم هن قبل جحئة تتولى ندقيق وتنظم الكشوفات بها وتصدق من قائد السلاح : 


5 000 او الخدمة أو الوحدة او مساعديهم وعرسل الى القيادة العامة للقوات المسلدة للموافقة على شطبها ِ | 0 
٠.‏ : 33 . 5 1-00 1 /' 3 [ 
مفصل يبين الطروف الي سبيت ذلاك وجب ان يذكر فيه ما اذا كانذلكوليد عارض طارىءاوتلاعب 

اواهمالاو اي سيب آخر . ش 


واخمراجها من القيود . 
. ج ‏ شطب الاوازم التي تصر ف لافرادالبعثاث السياسية والعسكرية والمدئية او تقدم كهدايابشكل رصي ٠‏ 
في الاوازم الواردة لاقوات المسلدة من المصادر الحارجية اذا كانت قيمتها لا 





1 
د شطب اية خسارة 


المادة /ا ‏ عندما تشطب اللوازم ١‏ 207078 8 5 
اب اللوازم الملكورة في المادة ( /ال1) يحب ان يشار الى الموافقة بشطبها في مستئد الشطب + 4 عزيد على خسة دثانير شريطة ان لا يكون هنالك اهمال او اخقلاس . 

هم شطب الملابس والمهمات والتجهيزات و الهم غير الصاح للاستعمال لاستبلاكهاني اعمال التنظيف 
والتصليح أو صرفها مانا للمؤسسباث الرسمية أو لطلاب المدارس والاهلين أو بن اجل تحويلها الى 

ذلك بمعرقة لحنة يشكلها قائد الم.تودع الرئيسيالختص تنولى ما يلي ؛ - 


المادة صلم لحو 0 55 5 
دة 4/ا ‏ عندما يجري ائلاف لوازم ووفق على اتلافها يجب ان يعزز سند الشطب بشهادة تبين انبا اثافت وانيلك 
في السند الملكور رقر وتار عر الم افقة ا ببشهادة تبين انها اثافت وانيلكر 
ي السند اللدكور رقم وتاريخ الموافقة على الاثلاف . 


كت 





مواد اخرى ويشترطان 0 
















الم ل 107 ع - : 6 ١‏ 5 
ادة ١م‏ عندها محصل قيمة الاوازم المفقودة يجب ان يشار في مستئد ال* 520000 د . 
يجب ان يشار في مستند الشطب الى الأمر القاضى بالتضمين او الى رة : الاشر اف على تمريق الاشياء بعد احصاما . 
وصول المقبوضات وتاريخه وقيمته . ر القافي بالتضمين او الى رقم 7 2260 على ل 1تون 
: (؟) وزلها واخمذها للعهدة بسند علاوة حسب الاصول . 
المادة 3م - ًً عادو 
دة لم عب 0 الاوازم بشهادة من ثلاثة اخحصائيين بالنص الثالي : - 5 : (") تنزل اللوازم الممزقة او المقدمة كساعدات او المستعماة لغايات التنظيف والتصليح من 
( نشهد انا عاينا الاوازم اذ هَ اد 1 6 ١‏ ا 0 0 
0 0 0 هو في عهدة ... فوجدناها غسير صالدة للاستعهال ولذلك سجل الاوازم بسند شطب وبموجب قرار اللجنة : 
نوصي باثلافها او بيعها او شطبها ) ثم ترسل هذه الشهادة مشفوعة بمطالعة رئيس الدائرة . (4 ) اخذ المواد الحولة لاعهدة بسند علاوة ٠‏ 
لح 
لمأدة !لم # لقائد العام : ب 1 : 
٠ ١ ْ‏ الادة 6م لمدير الاوازم العام :- : 
7 | 1- شطابة خساءة؛ 1500 7 000 3 58 : 208 
: 1 0 , 0 قي الاوازم التي تستوردها القوات المسلحة اذا كانت قيمتها لا تتجاوز مابة دينار 5-1 شطب المواد اأني صرفت لوحدات القوات المملحة عل اساس مرب معن كالمواد الغذائية 
43 ع هنالة 5 5 -. 0ه 5 5 ٠.‏ . 5 8 36 8 5 
1 نالا يكون هناك اهمال او اختلاس واذا زادت القيمسة على ذلك فتشطب بتنسيب من وامحروقات كالبازين والزيوت والشخوم والوقود وعلف الرواحل والطبوعاتعوجب كشونات 
اوزير وبموافقة رئيس الوزراء . ' 5 03 أو ضبوطات موقعة بكيفية استهلاكها ومصدقة من القادة المسؤولين ٠‏ 













ب شطب الثواقص التي تحصل في المواد القابلة ااجفاف والتبخر والسيلان وغير ها شريطة أن لايكون 
ذلك نانجا ون اهمال أو سوء استعمال وان ثراعى النسب المئوية المتعارف عليها رسيا او فنيا . 

ج شطب الاوازم الدفاعية المستبلكة عدا المذكورة قي الفقرة (أ) من المادة (ل8) على ان تكون 
مستوفية الشروط لاني تضعها القيادة العامة القو ات المسلحة وتصدر بها تعليات من وقت الى آخر + 

جل صيانة واصلاح المنشئات العسكرية والآليات والااجهزة 

وكشوفات مصدقة بن الحبراء الفنيين . | 

وا بموجب سند علاوة وبضبط مصدق من 


0 0 : 1 التي اصبدحت غير صاسللة بسبب الاستومال اذا لم يقر ربيعها على 
0 00 1 00 واذا زادث عن ذلك وم تتجاوز ( )".5١‏ ثلاثة الاف 
5 0 ذا زادث م أللققء ' 

0 لبر و ولحي وا برام رئيس الوزراء على الشعلب 
د شطب اللوازم التي تسثهلك من 
00 والاسلجة وذلك بموجب ضبوطات 
شطب المواد الي مبئعت منها مادة اخخرى واعخات المهدة 
الضابط المسؤو ل يبين فيه نوعها وكياتها . 3 
و شطب الملابس والتجهيزات الناقصة من غهسدة الشهداء او امتوفين لوطلاب المدارس التي 
للقوات المسلحة . وخ “ينوي واج ةر وه صخ | 00 
7 0 زد شطب ؤإنسلافه ملاب الافراد الضابين بالامراص السأرية وكذلك المهماث والتجهيزات الثي . 
“7 ”...نوكن يا في قل] مدع زفت بي من مدي الات اليه الممكية ولاك لايس اي ١‏ 

تصرفالمرضى القوات المسلحة في المستشفيات الاجنبية . 0 2 






1-1 1 3 ان يتصرف بالاسلئحة الل 0 05 7 / 
0 0-7 يتصرثه بالاسلحة والدخيرة والمتفجرات المصادرة بعد صدور قار قطعى ٠.‏ 598 
٠١ 0020202030 7‏ بالشكل التي يراه مناسي اممصلخحة العامة . ا د 











5 00 1 1 دم أن / 0000 : 3 1 0 
ٍ 0000 8 أثيتصرث هلاسلحةوالتفجزات واللخيرةغير الصالحة بالطريقةالني يراها مناسبةالمصلحة العامة .. 
ل الل ل ل ا 
ْ 0 0 لتفجيرات: المنهبكة بالرماية ؛ والهارين المسكرية والعمليات المرزبيه والتلافاع. 
٠. .--:‏ ولاش لأليامل ان بنزز ذلك بسجلات الإبلاك لمستلة والفنيوطات المعبدقنة من قالد 
7 حال الخدمة أو الوحده الحتصن و مساعدييم وشطب الهو اريخ لنائجة من ذلك 5 








' . 1 5 3 
سمي ليسا لس سس سسصس لكك مسسسد قشت لشيس متصصد سيب ضري 








ح - شطب جميع ملابس الغضباط والأغة والممرضات والتلميذات الممرضات والعلمات والآذنات 
والخدم التي تصرف حمنب ا مرتب المقرر شها ا عند الانتساب اللخدمة وي مواسم التبديل وكذلك 
املاس الي: تصرف لضصباط وافراد القوات المسلدة الذين يكونون كي دورات تعليمية رسمية 
بحسب ما تقرره المعاهد الني يلتحق با . 1 

ا : طآً_ شطب الاوازم التي جرى تغريم أو تفمين المسيب الحسارتها او ثم التعويض عنها فور. صدور قرار 
٠ 2‏ . : قضالي بذاك أر استلام قيمة التعويضش ويشار فيمستندالشطاب الى القرارالم ذل كور .مع طريقةالتحصيل 5 

ى- شطب الاوازم.الني:-جرى ادخاها ق القيود بتسمية مغلوطة مقابل أخل الاوازءالموجودة فعلااعهدة 
بالتسمية الصديحة 5 

.كب اعفاء الدائرة أو الوحدة من توريد اللوازم الي تصيح غير صالحة نتييجة استعمالها او مروو الرمن 

عن ا 0 ١‏ 5 او التي تكلفٍ عملية توريدها اكثر من قيمتها . . 





الدة م - يشكل الفر ع الرئيسي الختص انا لفرز اللوازم الني تصبح غير ضْالة للاستعمال نتيجة لمرور الرمن على 
استعمالها او استردادها من الافى اد بالتبديل الموسمي وعلى هله الاءجان ان تقدم تواصيها بكيفية التصرك 

! . * ياوها ان نيب إناء على توصية قائد الوحدة اعفناء الافراد من اعادة بعض الملابس والمهماتغير الصالطة 
بالتبديل المو سمي ولاقائب العام أن نيتخذ القرار المناشب بالموافقة او عدمها . 


























1 الفصل الثامن 
0 مراقبة الاوازم والاشراف علا 





1 





للاذة - ٍ ليه ل الوك د تت 4 ب 
"5 87.- كل موظف يمهد اليه يمسؤولية الاحتفاظ باية لوازم او مهماث أو اية مواد اخرى او اموال او املاك 
ممما كأن نوعها تخص القوات المسلحة واقسامه ومؤمساته يكون مسؤولا شخصيا بعن المحافظة عليا 
1 وعليه ان يضعها في مكان مناسب للصيائتها وان يقارم,ا من حين الى آخر بقيودها الرسمية . 


الادة /إىم'ف _,قسادة التشكيلات والاسلحة وملديرو اللبذمات او المستودعات وفسادة الو حددات الستقلة مسؤولين عن 
:..:.. ١...الإشراف‏ على إموإل ولوازم للقوات المسلجة واية لوازم وممتلكات اخمرى تخص القوات المسلدحة في 
5 حداتهم و تور _ لون عن صيائتها منكل ضرر وعلبهم ان يتخلوا .جميع الاحتياطات اللازمة للفظها 
| وجردما في اوقا يختلفة و أن يعينوا ملحانا لتفتيش المبتودعات العائدة ليم ايها ومجدت . 
٠‏ لهاب داه رع فوع نين امن خب ذري اللا قير لاقع وهات 
:1 .7022 آلرلاسية مزثين في لسن عل ان يتناول تفتيش المستودعات مايلي : 3007 ا 
1 1 - الأكدسن فبسةالقيرد. 1 20650000 
ا بات لجر د المستودغات ومقاز ل مو جوداتها بالقيود .. 
1 53 التأكد هن صياثة الموازم وترنيبها قِ المستودعات '. 3 3 
ُُ التأكد من ضبط المو اذذين وا المكازيل والقبانات واأوحدات.القياسية . . '. 0 0 
التأكب مر متانسة الابؤاب والنوافل .والإقفال ولقباط الحراسة واحتياطات. مكافحة الحريق 


0 اليم الي ل : 



























للادة هم - لمراء الفروع الختصة تعيين سلبان لتفتيش مستودعات الدوائر والوحدات وحساباتها وقيودها 3 اي وقت 
حسما يرئ ذلاك مناسها . 


الادة ٠ق‏ - على لجان التفتيش ان تقددم تقاريرها مع التوصيات الى مدراء الفروع القصةوترسلنسيخا عن هذهالتقارير 
والتواصي الى قادة الوحدات المعنيه 5 


الاستلام والتسلم 

امادة 45 عئدما يئقل ضابط أو فرد من افراد القوات المملحة ممن بعهدهم مستودعات او لوازم ال 

او الفرد ان يري مقابلة قيود حسابات عهلته بقيود قسم المحاسبة اارئيسي بالاشثر الك مع خدافه وبعد 6 

يصدر قسم الاسبة شهادة بنتيجة هذه المقابلة ثم يقومالمسلم والمستم عقابة الارصدة بالموسجود ع يي 

ل دع ويوقع كلاهرا على رصيك كل مادة وبعد الاثتهاء من ذاك ينظمانضبطأيتضدن الزيادة أو القن 
8 : :. - 90 2 5 0 ٍ- و 5 

أو أية ملاحوظات اخرى. يرسل امراجع اغتصة بعل تصديقه من القائد الممؤول وثم جم بع هسكن 


الاجراءات نحت اشرا اف -لمئة يعينها القادة المعنيون ٠‏ 


يلة او لأي سبب آخخر ان يقابل موجود مستودعه وأ 
جلاتها ني قسم الحاسبة_بالاشترالك مع نحافه الهمدم 
اسل والمستلم ويصدق من قائد الوحدة أو رئيس القسم . 
الاستلام والتسلم يقوم القائد المسؤول بتعيين 


الادة ؟ة ‏ 1 - على الضابط او الفرد المسافر بالاجازة الطو 
بعهدته من الاوازم والاملاك او الاموال بد 
منه بموجب دور استلام وتسلم اصولييوقع من 

بي الحالات الاستثنائية الخاصة الني يتعذر فيها اجراء 
سلينة للاشراف على الجرد والتسلم . 


يادة فيبا تقيد بمو. جب سندات علاوة علىعهاة 


: 15 ا مى حل فى المستو دعات زيادة ولا تعرف.اسبات الز 
الادة 4# ب اية لوازم توجد في الممتودعات زيادة ولا تعر ة اما اذا ظهر فيا بعد نقص في نفس المادة 


القوات المملحة وتديل هله المئدات باسباب اخذها للعهد 
فيطلب شطبها بالطرق الاصولية . 


تغرعها لأشباط والافراد المسؤولين عن ثقصهع 


: ا 142 للك دفات ال قرو 
6 قا ايا ذلك بالاضافة الى اية أجراءات تأديبية اخرى ألا 


. بحسب آخخر سعر عكلفه مضافا اليه 1/1١‏ كنققات دائرة و 


٠‏ اذا امر القائد العام بحلاف ذلك.. 


0 حمر داك كدي لكاو و وق ل بقاع ولاه كان 
لمادةهة ‏ في حالة ونجود لوازم زائذة ونقص تمائل في لوازم من نفس الضثف والاوع كاد 3 / ل 
نتجة اخطاء حير مقضُودة غنل توريد اللوأزم اؤصرفها فلمدير الاوازم دام ان يوافق على جراء التسويا 
0 و ائد والناقضن بننظم"منقدامتا !ياد :وتات اخزاج خسب الاصول مع ملاحظة ماي 3 

7 1 إؤل كانت تمان أنو اصن تين لى اما الرؤائد”بغرم الفرق المنؤول حل 
: ب - الزيادة توعل للعهدة.في “كل تالا ١ ٠١ ١‏ ا طاكو وا 0 























1 أو- 























0 5 2 "قبل قائد الوحدة لفسه-من مستوئ قائد كتيب ذا قوق باستعنان” 















0 42 5 . : 5 8 
٠‏ - ألادة ١١4‏ سعد تضمين الضابط او 








ههه 

الفصل العاشر 

جرد الامستودعات 

لمادة 45 - في 1" كاثون اول من كلل سنة او في أيوقت عند الغمرورة يعين رئيس للوزراء لمانا لخرد المستودعات 

الرئيسية اقوات المرلحة مولهة من رئيس وعفضوين 0 

المادة لاه تباشر الاجان اعماها في البو م الاول من كاثون ثاني وتستمر مهامها الى أن تنتبي اعماها . 

المادة - لا يجوز لموظفي المستودءات ان يكونوا امضاء في نان جرد مستودعاتهم . 
0 5 ا 37 - الم م ع ”م 7 0000 
لمادة 8 على مأمر ري المستودعات التدقيق في سجلاتهم ومقارئتها في سجل المحاسية الرئيسي قبلى موعد ارد وعليهم 
أن يقدموا المعلومات والسجلات اللازمة الى لجان الجرد عند الطلب . 
للادةف ١‏ ؟ يجب أن يم جرد جميع الاوازم الموجودة في المستودع ومقارنة كيائها برصيد السجل . 


امادة1 ١‏ ا خ تبي الاعجنة من اعمالها عليها ان ترفع تقريراً بذلك الورئيس الوزراء ونسخة الى كل من وزير المالية 
وديوان المحاسبة والفائد العام ونسخة للمستودعامختص علىان ترفق بالتقرير قائمة بالتفاوت مع توضيحات 
مأمور المستودع وأسباب ذلاث التفاوت أن وجد . ش 

1 | 0 7 

ألادة؟ 1١‏ يقوم قادة التشكيلات والاسلحة والخدمات بتشكيل للنان جرد 


قيلى سل د المميت دعات الى عةالتانعة 
202 الوحداتهم في التاريخ المعين في 1١‏ من قبلهم برد المممتودعات الفرعية التابعة 


ادة ( 95 ) اعلاه على ان براعوا ما جاء في المادة ( 4١‏ ) من هذا النظام. 
الفصل الحادىعشر 0 
تضمين بدل اللوازم 


مادق" ١‏ اكلم 1 2000 
و١١‏ إذا تينب أي ضابط.او فرد يفقدان و اتلاف اية مواد اولوازم سيب 'الاهيال وكان تمن هذه المواة.اؤ 


- الأواز رّ :8غ * 5ه 
٠‏ ” الأوازم يزيد على (:90). جمسين ديئارا تشكل هيئة التمحقيق معه وتقا-م النتائيع الى القائد العام لاتخاذ 
الاجراعات اللازمة , ” 


1 لساسم اذا كان كن الاوازم المفقردة أو انتالفة اقل من ١‏ ه) خمسين ديثارا فتَتخذ أجراءات التضمين من 


ا 


١‏ استثناء الانلخة والدخيرة والمتفجراث على 
تحقيق في حالة وجوذ اني نقلص- او اضيزان”" فيبا لتحديد 
بعد ذلك الى القيادة العامة لاقؤات المسلحة لاغراذ الأجراءانث اللازمة . 


ا 0 اخثلاف أنوافها ابي يجب ان تشكل هيئة: 
المسؤولية. وتقدم التتائج 


جين لتاب د ارد من الوازم لني ,تسيب بفقدانها لو اتلافها يتسم ذلك كا يلي :ب .م ... ؛ 

يغممن ( 016 ) فقط من الثمن الأصلي للملابس والدجهيزات غير المبالحة , , ! . 

بن يخمن 100 قط من لمن الاي لملاسن والتجهيزات البجبلة جزاي ٠.‏ :. 

000 م 7 4 ْن الاسلحة والإعغتدة. واية لوازم. اخجر ى جطزيلاة ‏ ا 
دج في جميع خالات التضمين يغياف (110) .قات وائرة ٠. ٠1:‏ 







: الاشغسال العامة 


611 


-كطغ 








الفصل الثاني عش 
متفرقة 

المادة ق١‏ ل لاقائد العام اصدار التعلمات التي تكفل اجراء تبديل ملابس الافراد بالطرق الي برأها مناسية , 

لاد 1١‏ لاقائك العام :# 3 5 

1 ب شراء وانشاء مصائع لانتاج اللوازم الني تحتاجها القوات المسلحة مغر فةنة تشكل لدراسة المشروع 
وتقدم تقر ير تبين فيه الحدوى الاقتصادية لذناك المشروع ومدى اتسجامه مع الخطة الاقتصادية 
ادو والشذطط الافتضادي مجلس الاعماز وايضاح التمويل اللازم امشروع كاملا بصورةتفصيلية 
على أن ان خرف ذللك بتسيب من الوزبر ووزمر الاقتصاد الوطي وبموافقة رئيس الوزراء ٠‏ 

ب وضع لتعليات اللازءة لادارة هذه المصائع وتصريف الفائض من انتانجها وتقدير مانم برج 
معقول لا يتتجاوز 18/ من التكاليف . 500 

٠: ٠ 4 :‏ " لك نم ويه . 7 

ج- في الحالات الي تستلزم نسويق الفائض من انتاج هذه 0 ْ رن 
تضمن استمرار تشغيل المصائع على ان يستأنس برأي وزير الاقتصاد الوطي / التموين : 

لمادة/9١ ١‏ لاققائد العام اسعثجار وتأجير واعارة الاوازم بالطرق الني يراها مناسبة 5 5000-0007 

ضة 5 مين وأمباء م عبج وطزيافة 
إلادةم١١_لمدير‏ الاوازم العام ان يصدر التعلوات لتصفية حسابات المريجين وأنهاء معام عر 1 * بامها مع 

مراعاة ما ورد في هذا النظام . لوس ا 3 


5 00 - ٍ! 7 -- م القائد الماء 
الادة4١١1_عند‏ نشوء اني حالة لإ يمكن معالمتها بموجب نصوص هذا النظام فبحق اوزيد حرف عسوم 


الببت يأمرها حسيا يراه ضروييا ٠‏ 20 0 

صة و 38 3 1 8 لو عن 1 أعليه من تعديلات 
للادة ٠١‏ إس يالهى نظام لوازم وانشاءات القوات المسلحة الاردنية رقم لسئة 10 وما طرأ علي ف 
واضافات 5 1 


بعرو 0 00 خلال 





الامجياعية والعمسل ٠‏ والشؤ 


٠ 070‏ : اسحق الفرحان ' 505 1 محمد البغير 


5 - 7 : رئيس الوزراء ووزير الدفاع 
ز ات جح لك كر ١‏ الست 00 يعن ود ١‏ . 
الا 0 1 0 5 الانشاء والثعئ شين د ديد 5 
ييل سسا لبن نت سئسة 1 1 
عبد الله صلاح احمد اللوزي صبحي امين مرو . 5 وصفي 
زبر الثقافة والاعلا بنش 227 وزيفياسور: وزيد المححة ووزير 0 
57 والآن 5 ب أدورلة 0 لثؤون 5 
حة و - 8 5 8 0 عد 
عدلان ابو عر 9 فواز الروسان. اميل الفوري ١‏ بد العملام 01م 
دم كه وزير داخليةاشؤون 
: : ز :. 3 1 ا 20 0 2 م 5 | 0 
لتر ا مستتو 0 #راتكة الاقتصاد الوطني البلدبة والقروية 
أبراهي ا حباشنه ميد غيلت 7< عمر عبك الله : عمر النابلءي فزاد افيش 
7 1 :ل 2 30 وز لثرية والعلم والاوقاف © وزير دولة لفون - ' 
ب تت َو رالشؤوة. . بر البرية والتعام. ف ذف .0د 2 
اس لل و ]32 والفؤوة ل الاسلذمية” " ” "رئاسةالوزراء ©" 


















؟ 








ْ /اذة 





. ل 0 7 مس رأر# ا م 
كرس ساد ا 
بمقتضى المادة ( 1١‏ ) من الدستور 
ٍ | وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 74 /8/ 11/1 - 
1 8 1 .لأمر لوضع النظام الآني ع 


نظام رقم روم لسنة ١/اوا‏ 


نظام التنظيم الاداري فى وزارة التربية والتعا 


0 2 ما ل من الدستور والمادة ١١17‏ من قانون التربية والتعلم رقم ١5‏ لسنة 1954 


ع 


9 0 يسمئ هذا النظا ( نظام التنة‎ ١ المادة‎ ٠ 
ويعمل به من تار‎ ) 141/١ يسمى ها النظام ( نظام التنظم الاداري في وزارة التربوسة والتعلم لسنة‎ 9 3 
نشره في الجريدة الرسمبة , لم ) ويعحل به من تاريخ‎ 000 
الادة ؟- يكون لكلمات التاليتسيئ)‎ 02020202 + 7 


وردت بهذا النظام المحانيالخخصصة لها ادناه الا اذا دلت القريئةعلى حلاف ذلك: 
السوزارة . ١‏ 


وزارة الفربية والتعلم في المملكة الاردئية الحاشمية 





الوسر ٠‏ وزير التربية والتعلم 
: اغا الثربية واد ذكره في قانون الزربية 
٠‏ السو مجلس التربية وافعلم الوارد ذكره في قانون التربية والتعام رقم 1١‏ لسئة 1474 وتعديلاته . 








١ ْ‏ الجننة - الجنة الثربية والتعلم في الوزارة 

: الوكبمل- وكيل السوزارة 1 

٠‏ الحاين. : ملدير أية مديرية في مركز الوزارة أو في الحافظة/ الاواء 
: المادة م تنظم الوزارة في المركر من : . 

:3350 3س اللديريات الثالية : 








0000 57 ل مديريةاللاضج ' 
- مديية اميل اتربوي .. 
ملؤي لي قام. 











لاحن 











ل_الالسسسشسست 


م - مديرية شؤون الموظفين 
مديرية الملاقات الثقافية ٠‏ - 2 5 5 23 م' 
مديرية الادارة والخدمات ١‏ 
د لب المستشار القانوقي ٠‏ . 
بج مكتب العلاقات العامة 
د الديوان 
ه- مكتب الوزير 
و «كتب الوكيل 
الادة 4 يكون الوكيل المسؤول المباشر امام الو زير عن ادارة الوزارة تحيْعْ مدي رياتهنا وأفسائها وشعبها وعن 
تنفيذ سياستها نحت اشراف الوزير في ضوء القوانين والانظمة والتعليمات ذات العلاقة . . 
المادة ه ‏ يرأس كل مدبرية مدير يساعد ال و كيل فيتصريف: شؤولها في ضيوء المنيانة العامة لاوزارة . ويعين مساعد 
لكل مدير حيثها دعت الضرورة ذاك ٠‏ 0 7 
الادة ؟ ب يكون المديرو ن والمستشار القانوني ورئيس مكتب العلاقات العامة ورئيس الديوان مسؤولين مباشرة 
امام الوكيل . . 
الادة با ]أ تشكل لجنة الترببة والتعلم من  :‏ 
١‏ - وزير التربية والتعللم رئيسا ' كع اا 
؟ - الوكيل ثائبا الرئيس وينوب جن الوزير اثناء غيايه : 
0م المديرين في لقاو 2 
4 المستفار القاثوني - 0 
0 5 00 لإيذاء رأية حسب الماجة دون ان يكون له 
ابد يجوز دعوة اي مؤظف للاشاراك في 0 6 بداء راي ْ م 1 


حق التصويث ٠‏ 


00 3 
:.7 


ا تمتمخ اللجنة اسبوعيا وكلما ترم الامر. ” 

د يكون النصاب القالوني لاجمماعات اللجنةبحضور 
هه تقوم اللجئة بالمهام التالية :سد 

دنا القيام بالدراسات اللازسة أرسم. 
. وتنويعه وتطويره ؤدراسة سبل تمويل 
.2 7 ) الاشراف على تقويم المشروعات التربوية في الوزارة ٠ ٠‏ ش 
بوك4 إعذاد نشروعات القوافين والانظمة والتعليمات الي 'تصدر ءن الوزارة : 
؛ ) قار النياضة العامة لجميع برامخ الدريب في الوزادة ٠.٠‏ ْ 
ش 'ه ) الاشرا أف عن .الامتحانات العامة ؤادارتها > 


ني اعشأنها وتسخذ القرارات باغلبية ثثي الأعضاء. 


هلم القطاط وتنفيذها 7 2 

















اللنطط العأويلة الى او القصيرة المدى لتوسيع التعليم 00 











ل لسعو ا ا ل ل ا ا ا 0-1 


















ما 
ا ١ش‏ 
إ 8ه 1ه" 
10 5 5-0 9000 0 5 30ص 2 جص وت 
١‏ ) الاشراف على المطبوعات التربوبة التي تصدرها الوزارة لاد ة - ديري المناهج : - 
٠‏ ) أقرار السياسة العامة الني يجب ان ينتهجها كل قسم من اقسام الوزارة والتأكد من تتفيذه تألف ما بلي : 
هذه السياسة , ١‏ ) قسم المناهج و الكت تب المدرسية . 
م ( دارسة القضايا الي رى الوزير احالتها على الس ودراسة التوصيات التي يرفعها هذا آٌ 5-7 شعب متاهج المباحث |2 عافة . . : : : ' 
| المحلس الى الوزير اذا رأى ذللئمناسبا . ١‏ ن ل مككتب الكتب المدرسية . ٠‏ ش 0 
6 )2 القيام بأية اعمال احرى يرى رئيس اللجنة تكليفها بها . ,)2 قسم المكتبات المدرسية , 0 
تكين المهمة الاساسية طِذه المديرية القيام بالتعاون مسع اجهزة الوزارة الاخرى بأعداد الدراساث 1 
و - يشكل رئيس اللجنة انا فرعية كلم|اقتضى الامر ذلاك . 9 باعتا وعملية تقوبمها وتطويرها ني 
يك والايحاث المتعلقة بتخطيط المناهج وتأليش الكتب المدرمسية وطباعتها وعملية تقويمها وتطو 
تطسقية فى ممادن التربية اغاتافة 
5 المادة لم - مديرية التخطيط الُربوي -- ضوء قرارات اولس والقيام بدراسات وابحاث تربوية أظرية وتطب بفية أي يادبن العربية اتام 
5 : والقيام بعملية تقويم الموقف التعليمي وتطويره . ع 
0 5 3 
0 أ - تألف ما بلي : ْ ج - وتكون مسؤولياتها الرئيسية كا يلي : - 0ك ' 
0 و ١‏ )2 قسم التخطيط النربوي:آ * شعبة التخطيط ب ٠‏ شعبة المتابعة 20١‏ اعداد الدراسات اللازمة لتخطيط المناهج 5 بالتماون مع اجهزة الوزارة الاخرى . ا 




































مس2 قسم الابنية المدرسية ١‏ عقا الاجياعات والحلقات مع «وظفي الحافظات ١‏ والالوية أتعرف على احتياجاتهم 
؛ ) قسم الموازنة . 

)0 قسم لجان الربية والتعلم المحلية . 
" ) قسم التوثيق التربوي والمطبوعات , 


)2 
التربوية وتلبيتها . 

) دراسة داءجات المكتيات المدرسية ومكتبات الوز 
بالكتب والمراءجع اللازمة بالتعاون مع الاجهزة الاخرى ٠‏ 

ذاحية فنية الى جميع العاملين. 5 ماين التعلم . 


ارة والمديريات والمعاهد والعمل على تزويدها 


ب تون المهمة الاسا 1 ه ) تقديم النصح والمشورة والتوجيه من 
- تكولن أ 8 5 
أجمة ب فل المدبرية القيام بالتخطيط المركزي انظام التعليمي قي المملكة واعمناد )2 التغاون والتنسيق مع المديريات الاخرى م* 


وتوم انلطط لوضيع قرارات السياسة التعليمية لني يوصي ببا مجلس ويقرها الوزير موضيع التفيد . 


0 تكون مسؤواياتها الرئيسية كنا بلي - المادة سك عديرية -0 العام 


0777 


.. قسم ا الاير زأمي ( الابتدائي والانادي)‎ )١ 

؟ ) قسم التعلم الثاثوي ١‏ 

بوا ع( قسم التعلم انخاص 3 

)2 فسم الارشاد النفسبي والاجتماعي ‏ 


١‏ ) اعداد المخطط الثربوية في الأردن على شكل برامج طويلة الأمد وقصير ته على ضوء السياسة 
التعليمية الي يوصي ك5 املس أو الاجنة ٠‏ 


؟ ) مع وأعسداد وتنظم الاحصاءات التربوية وامعلومات الاحصائية الف تي تتطليها اخطط - 
التربوية في الأردن . 


#0 ش متايمة تنقيذ الغططات. الثر بوية ة فما يتعلق بالابنية المدرسية 


5). سالا شر اذ ردي طن اجر رار 00 
4-8 مفايعة أجمال مان إلتربية والتعلم اهلية ... 


00 القيام بعملية الاخللام التربوي: ونشر 





سم مراسحل | 
ب دور الي اله ف لم ارات ع ني اله يي ل قي بحم ع مراحل التعليم 
١‏ / في الموسسات التعليمية الممكومية والخاصة ووكالة 0 بالتعاون مسع 
ار ومدريات الي في الات والالوة ٠‏ 


000 4 العام الالزامية والثانوينة 
7 الاجهزة الاخحرى في الول 
وتكون مسؤولياتها الرئيسية يسيةكا لي 
سج وو مسق مبية أ ب يوي في اعداد النتكيلات ادر فين 

البلمين بالتعاون مع و الفاخطيط نيع ارقي . 





د 1ش المغرفة التربوية بين جميسشع العاملين 0 الأربية 
و ؛ وأصداز فشرة دورية اخبار اجهزة 1 

:لاق الام 7 تتضمن اخبار اجهرة. 5-0 مكتب 
7 2 ا 8 العرية اليا . 
م 1 0 


60 الاشتر له مع 
6 2( .دراسة جاجاث رسن بدن 


؟ ) قسم الاحصاء الربوي . ؟ ) الاشراف على عملية تاليف الكتب المدرسيه وطباعتها.وتوزيعها وبيعها . 
| 
| 
ا 
إ 
ا 
ا 


نْ ؛ ونين , 86 ديات الاجر ا 

















ظ 
ا ئ 
ظ 5 ب 
) دراسة الحاجات الاخرى للمدارس والعمل على متابعة تلبيتها . الادة 17 مديرية التأهيل التربوى : [ 
4 ) متابعة تطبيق المواد الواردة في قانون التربيسة والتم 2 والانظلية والتمامات الي تتعلن 1 تتألف مما يلي :- 
بالمدارس ١‏ وي 
رس تخخاصة . ا ١‏ ( معهكء التأهيل الربوي 5 0 
ْ ه ) استخدام الارشاد النفسي والاجتياعي لوقاية الطلبة من الوقوع في المشكلات النفسية والاجتياعية 1 بج تاقد اميت ش 0 
5 ومساعدتهم قي حلها عند وقوعهم فيبا 9 2 قسم التدريب 8 


4 ) قسم اجازات التعلم 10 ١‏ 1 | 1 


المادة ١‏ مدبربة التعليم الهي 0 








تكون المهمة الاساسية هله المديرية تقديم عختلف اللحدمات الثر بوية المساكية الفنية الى اشمافظات 3 


ب 






















































28 95 1 37 1 1: 5 
00 | - تتألف مايل : والالوبة لتحسين العملية النما يمية بوجه عام » ووضع برامج التأهيل والتدريب الشاملة لتحمين 0 
78 4 5 أعلم المحافظات والالوية » بوجه خاص وتتفيل ' 
أبن الل ١‏ ) قسم علي الصنامي ' ظ ل ل ل 
: : 1 هق معاهد المعلمين . 0 
؟ ) قسم التعلم الزراعي 5 5 1 
0 * ) قسم التعلم التتجاري ج - وتكون مسؤولياتها الرئيسية كما يلي:- 1 
0 07 )2 قسم التعليم النسوي )2 تقديم | نصح والمشورة والتدريب من فاحية فنية ة الى جميع العاملين يي هيادين التعلم . 8 
ا . ٍ نم قسم تعلم الكبار )2 وضع برامج التأهيل والتدريب اختافة وتنفيلها والاشراف. تعليها . : 57 
١ ِ‏ ) قسم المراكز الثقافية سل عقد الاجاعات والحلقات مسع موظفي المحافظات والالوي ية لاتعرف على احتياجاتهم 58 
)2 قسم متابعة ا حر يجين المهنيين التربوية وثلبيتها . : 
0 1 تكون ل )20 القيام بالاجراءات اللازمة لقبول طلاب معاهد 57 50 ش 
: 5 ن الهمة الاساسية لمله المديرية الاشراف على تتفيذ المطط التعليمية امنعاقة يجميع انواع لتعلم ه ) دراسسة سحااجات المعاهد من المعلمين بالتعاون مع مديرية:لموظفين والعمل على تبيم! ٠‏ ش 
1 : 7 نٍِ الموسسات التعليمية الحكومية واللخاصة ووكالة الغوث بالتءاون مع الاجهرة الاخرى يي ؟ ) دراسة اللياجات الاخرئ اللمعاهد والعهل عل تلبيتها ٠‏ 
١‏ 0 لوزارة ومديريات التربية في الحافظات والالوية . . ٠7‏ ) الاشراف فنيا واداريا على المعاهد المكومية والخاصة ومعاهل و كالة الغوث . 
5 : ل ١‏ 
3 5 0 جم وتكون مسؤواياتها الرئيسية كا بلي - : | م204 .الاشراف على قضايا اجازات 0 واغبدار شهادات ار بأ واعه 
١‏ 8 ٍ )2 التعاون مع اجهرة الوزارة المختافة 5 اعداد التشكيلات السنوية ااملبارس الهنية رك | ئ' 3 
/ 0 حاجاتها من معلمين داجهزة وخلاف ذلك ومتابعة تبيتها . الملاة 1 - مديرية الوسائل التعليمية : 
١ 1‏ ) اقيام بالاجراءات اللازءة لقبول طلبة التعلم اليني يْ الرحلن الانوية والعالية في ضوء 7 17 - تتألف ما بلي : ٍ 
1 الاسس التي تر مها الوزارة . 21 قسم المعينات التعليمية ١‏ 
0 ممع الاشتر اك ني اعداد الممطط المتعلقة بمحو الام 5 الكباز الشرات ع ننه ؟ ) قسم الاجهزة إغيرية. 
١ 1‏ : 1 2 6 :الاتزاف 90 :عمليات .الارشاذ الزراعي وم ا ا 00 5 يويح قسم الاذاعة المدرسية 3 
١ 2 8 0 0 1‏ يق مواد الثماقة بار ٌ كي الثقافية وي وردثت يي قانون المربية والتعام والانظمة 5) سم الافز يون الثربوي 
' والتعثمات الباقة' غنه :والتطاون مع الانجيرة 0 5 تحديلاً يد فاج ود ومستوى التدريس : ه ) قسم التصوير الضوأي , 
اك هذه المراكر .' 0 الى 1 5 0 )2 قسم المطابع والانتاج. 0 
: 0 “يي ادافين ليف زيفوم ةن بالمؤسسات أ 207 كسم البانة . 5 7 
: مهد أ اج )0 3 9 لاج 1 : 
4ف احتيا جاتا ة "اندر ريجين ا مدئ .ا اسشتفادة أل ريين من المناهمج المدرسية ْ 0 تكون ال مهمة الأشاسية فل المديرية الا براك 0 الوسالل التعليمية 000 ان 4 3 الى ش 


سامير رو و ا 


واشتعمال الكو و جيا الخديقة:من اذاعة وتله 









2 






















ل 


ج - وتكون مسؤولياتها الرئيسية كا يل :- 
١‏ ) اعداد تماذج الوسائل التعليمية الفمرورية للمباحث الختلفة , 
)2 الاذراف علي أعداد وبث البراءج التعليمية عن طريق التلفزيون الأ بوي والاذاعة الملدرسية , 
* ) التخطيط لتزويد الكتبرات المدرسية بالاجهزة والادوات اللازمة , ١‏ 
ءًّ 2 التدريب على استومال الوسائل التعليمية الوتلفة 2 
56 إن ( صيانة الاجهرة السمعية والبصرية واخبرية 5 
0 التءاون مع المديريات ذات العلاقة وشكل خاص مددريي المناهج والتأهيل التربور : 
المادة ١64‏ - مديرية العلاقات الثقافية ؛ ْ 3 








أ- تتألف مايل 3-6 
١‏ ) مكاتب المستشارين والملحقين الثقافيين . 
3 2-00 
00 ْ *' ) قسم العلاقات العربية . 
١:‏ ؛ ) قسم اليونسكو . 
)2 قسم الملاقات مع المنظيات الاجنبية والدولية . 
١ :‏ ؟ ) قسم الطلية في الخارج ومكاتب خدمات 5 
٠0 0:‏ ) قسم الخدمات الثقافية : 








ب يرتيط المستشارون والملحقون الثقافيون مدير العلدقات الثقافية 5 
عات 3 المهمة الأساسية هله المديرية تنمية العلاقات الثقافية على الصعيد العربي والاجئبي والدولي 
و شراف على شؤون البعئات والطلبة الدامعيين قي الداخل والدارج “3 ١‏ ْ 
د - وتكون ٠سؤولياتم!‏ الرئيسية كا بلي : . ش 
١‏ ) .تبيثة المعلومات اللاز مة الوزارة لابرام الاتفاقيات الثقافية مع الجهات الاخرى . 
؟ ) ادارة شؤون البعثات التربوية داخل الاردن وخخاريجه , 
إٍ " ) التعاون مع مديرية التخطيط التربوي في وضم خخطط الرمئات فى 5 : - 
0 البشرية ألشرية الطتلذة , عر بوي في وضع خخطط البعثات في ضوء الحاجة الى الطاقات 
1 0 0000 | : : 
0 | ( جع وتظع المعلومات عن الطلرة الجامعيين في الداخل واللخارج بالتعاون مع اجهزة الدولة 
ذات العلاقة ؛ وتقديم الخدمات الممكنة لهم 0 
© ) متابعة تطبيق ما ورد في لظام مكاتب خذمات الجامعيين : 
الادة ١١‏ - ملديرية شؤون الموظفين : . #امعيين . 
| - .تالف مايلي 5 
)1١ 0‏ قسم ادارة شؤون الموظفين . ا ا 
7 7 1 ). قسنم السجلات والوثائق والملفات . 0 
5 0 0 )فم المو ظفين في اللمارج.,.. 00 
4) قم الكاينة 0 حت دمن 
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37 نت 0 ص ا ا م م ل سُسييي سي مد سيم 1 


ب تكو المهمة الاساسية هذه المدديرية الاشراف على شؤون موظفي الوزارة في الداخسل والخارج » 
وحفظ وثائقهم فيملفاتهم اللخاصة وتنظمالمعلو مات المتعلقة بهم وتنظم رواتبهمحسب الاصولالالية. 
ج ‏ وتككون مسؤولياتما الرئيسية كمايلي : - 
١‏ ) التعاون مع ديوان الموظفين في تعيين وتوظيف وترفيع موظفي ومعلمي الوزارة حسب ما 
جاء في نظام اللحدءة المدئية , 
؟ ) الاشراف على تنظم مختلف سجلات الموظفين والمعلمين والمستخدهين بالشكل الذي تمتاج 
اليه الوزارة ويتطلبه ديوان الموظفين . وحفظ -جميع المعلوءات عن الشهادات العلميسة 
والحبرات والاوراق الثبوتية الموظفين في ملفاتهم . 
م ) القيام بالاجراءات العملية اللازءة فيا يتعلق بالاعارات وتجديدها أو انوبا حسب حاجة 
الوزارة وفي ضوء السياسة العامة للدولة . 
4 ) السعي لتابية -حاءجات الَو سسرات التعليمية الحكومية من الطاقات البشرية المدربة التي تفن 
محقيق اهداف العملية الثر بوية بالتعاون مع اجهزة الوزارة ومكاتب المديريات , 
)2 الاشتراك مع مديرية التخطيط في اعداد مشروع هوازئة الوزارة السنوية . 
) تنظم مستندات رواتب موظفي الوزارة وتدقيقها وتسجيلها في سجلاتها الخاصة ومن ثم 
إدالتها الى قسم المحاسبة في الوزارة للصرف . 
الادة 15 مديرية الامتحانات : - 





أ تتألت مما يلي : 
)١‏ قسم ادارة الامتحانات العامة , 
؟ ) قسم تصديق الشهادات . 
8 ) قسم معادلة الشهادات . 
4 ) قسم الاختبارات والقياس . 0 
ب- تكون مهمتها الاساسية الاشراف على عقد الأمتحانات العامة الني تنظمها الوزارة وتنظم جميع 
عملياتها وفق الظمة الو زارة وتعلماتها وتوجيبات المجلس وجنة الامتحانات والقيام بتصديق 
الشهادات ومعادلتها واجراء الدراسات اللازمة على الامتحانات العامة . 
ج ‏ وتكون مسؤولياتها الرئيسية ذا بلي : - طسو ١‏ 
)2 وضع الترتيبات اللازمة لعقد أمتد ا ١‏ 
الثانوية العامة الاك'دعية ‏ والمهنية واستخراج التتائج العبائية لها وتقديم هذه النتائج لاجنة 
الامتحانات لتقديم التواضي بشأنها اأوللد ٠‏ 01 : 
؟ ) اعداد الشهادات العامة لاناجحين وحفظ شجلا 
.ع بحفظ نسيخ عن جذاول العلانات' المدرسية وتصايق 
الشهادات المعمول به . ١‏ 00 0 
4 ) القيام بعملية مغادلة الشهادات بموجب نظام معادلة الشهادات المعمول به ٠ ٠‏ 


أن الشهادة الاعدادية العاءة وامتحان شهادة الدراسة 


ت وجدازل علامات الامتخانات العامة 


الشهادات' بونجب نظام تصديق - 


) اجر اء الدراسات اللأزمة على الامتحانات العامنة: ؤنحايل نتايمها والعمل على اذعتبالة 1 
٠‏ .“الاتمتئارات اللمديثة في المؤسنات التعليمية. والامتحانات العامة بالتعاون: مع الجهزة الؤزارة . + 













م 








1 
إ 
16 55 
المادة /ا 1‏ مديرية الادارة واللدمات : م ) استقبال:الزوار واعداد برامج زياراتهم وهرافةتهم عند ,الذمرورة وذاك بالتنسرق ع عديرية 
| - تتألف ممابلي :ب الملاقات الثقافية . 
١‏ ) قسم المحاسبة أ ١‏ 
ن [نقل, مامهم الوزارة منبا للمسؤولين. 
,)2 قسم الرقابة المالية ' )2 الاطلاع علي الصحف لتقل ممم اوزارة منها المسؤولين 
2 قسم الاوازم )2 التعاون مع قسم التوثيق التربوي والمطبوعات في اصدار نشرة دورية تنضمناخبار اجهزرة 
1 . 000 ؛ ) قسم الصحة المذدرسية ٠‏ الوزازة اغزتلفة 1 


6) قسم التغلية المدرسية 
) قسم النشاط امدرمي ورعاية الشباب 
000 (الكشافة والمرشدات ؛ والنواد والجمعيات والرحلات المدرسية ) 
ا 0 م -١‏ وتاسف من :- 
1 ٍ | بت تكؤن المهمة الاساسية و الاشراف ع تتفي الموازنة بعد اقرارها وعلى تأمين وتوزيع الاثاث : ١‏ - القلم ؛ ويشمل : 
0 والاوازم امختلفة وفةا للانظمة والتعليات والقرارات الوزارية ذات العلاقفة 


الادة 7٠‏ ل الديوات : 



















١ 9‏ والتعاون»ه ع الجهات أ السجللات والملافات 
0 في 0 م لصحي للمدارس والطلية 8 وتشبرف على النغاط المدرسي الكشفي ب الوارد 
والرياضي والاجماعي والثقاني . 0 بج - الصادر 
0 ج - وتكرن مسؤولياتها اارئيسية كا لي :- 0 3 ٠‏ - الطباعة والنسخ 
١ 000‏ ) التعاون مع مديرية التخطيط في تحضير مشروع «وازئة الوزارة . م اهاتف 
: ؟ ) ننظم -حسابات الوزارة والحافظات / الألوية والاشراف عل تم م عدت لبرت رين : 4 النظافة والمراساة 
ص لاحكام الموازئة والانظمة المالية . الوم 6ت :الاسعلامات 


؟ٌ ( التعاون مع اجهرة الرزارة لتقدير حاجات الوزارة من اثاث واوازم والعمل على تلبيتها . 


: : 77 3 ع ( . العمل على زيادة الوعي الصحي ورفع ع والاشراف على مشاريع التغذية 
1 000 الممدرسية راع الجهات اللمعنية , ّْ ش 

. ( العمل على تشجيع وثنمية ة انواع النشاط لمدرسي وتطويره 5 جميم اوسسات التعليمية . 

5 ) الاش اتدعل استعبال وسالط الرركوب والتقل بموجب الانظمة المرعية 


بِ - ويقوم بالمهام التالية و مد 


2 الاشراف على جميع معامالات الوزارة من حيث تسجيل المعاه.لات اأواردة ونحويلها وحفظها 
وتسجيل الكتب الصادرة وحفظ تس عنها وحفظ القرارات قي ملفات خاصة . 


؟ ) التعاون مع اجهزة الوزارة الاخحرى في تنظيم المعاملات انخاصة بهذه الاجهزة . 


للا 71 ا ه 
00 0 المستشار القانوني 0 ن 8 ولا عن الأمر 8 النالية : " ) الاشراف على شؤون الطباعة والنسخ في الوزارة ٠‏ 










)0 متابعة دغاوى 1 7 . 
- لوزارة من اقامتها الى تنفرذها لدى المأ ل عل نظافة الوزارة ونخدمات الاذنيز 
000 6 2 4 بدا امطالية انون لأية قضبية 8 تضاا القائة. 3 4 ) الاشراف على نظافة الوزارة وخدمات الآذنين . 


: اجعات والمقابلات بين ا جين واجيزةالوزارة افق 
ف | تفنهها الوزادة ومتابعة أصدارها . ٍِ_- ل المرا جعات وا ت 7 . 





03 :روبد لضيحافة بوالاذاعة ؛ بإخهار إلرزارة. به ويكون رئيس الكتب بمثابة أمين سر لور / الوكيل ٠‏ . 


1 : ا 4 1 ي 
1 ( :يع الفقازير :والمغلومات والاحصائيات 00 المتغلقة 5 3 .ونظمها في 
ارم بغية ترويد اسن الراغيين في امول ليها : : 9 






ا 
ا 
ا 
ْ 
ا 
ظ 
3 0 0-0 يا ظ 
ا ا نيان كيفية سير مل اتوي عل برك راقمون ع 














اماد إلات تكون مهمة 1 5 الوزير / الوكيل تنظيم مقابلاته ونؤاعيده تحفظ الملفات والوثائق اللامة 5 كُ 
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المادة “9 تلغى تعليات التشكيلات الادارية في وزارة الثربية والتعلم رقم ؟ اسنة 1419 وما طرأ عادبا منتعديلات 
واي تشريعات سابقة نتعارض مع احكام هذا النظام . 





01 كشي لال 
وز 7 وذ وزيبدسبر رئيس الوزراءووزيرالدفاع 
اللبارجية ال الانشاء والتعمسير ووزر الداحاية بالوكالة 
عبداللكه صلاح ادرمد اللوزي صبحي امين مرو وصفي الل 
وزيبر الثقافسة والاعلام وزيبطلير وزيبلدر وزير الصحة ووزير دولة 
والسياءة والائار المداهية دولسسة لشؤون رئاسة الوزراء 

عدنان ابو عوده فواز الروسان اميل الغرري عبد السلام اغهالي 





2 مسار ول ر وزيمر وزير وزير الداخلية لاشؤون 
الل الواص_لات© الزراء الاقتصاد الوطني البلديسة والقروية 
ابراهم الحباشنة محمد نخلف عمر عبداله مر الناباسي ١‏ فإؤادقاقيش 








1 وزبر الثريةوالتعلم والاو قاف وزير دولةلشؤونرئاسة الوزراءووزير 
الاشئ ال العامة والشوو إن و المقدسسات الاسلامية الشؤر ن الاجهاعيسة و العمل بالى كالة 
اسحق الفرحان ٠‏ محمد البشير 








1 َ 9 مضل تس جياض مل ميو اوعد مدلا 
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. > 0 و شرو _ءسرإث م 

خر زل ري شط لل ادباو ١‏ 
بمقتضى المادة ( 7١١‏ ) من الدستور ين 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتارح ود اف 


تأمو بوضع النظام الآتي : 
ا رقم( 40) لسئة ١41/1‏ ش 
نظام المسابح العامة 
صادر بمقتضئ المادتين 5 » 4؟ من قانون 2 رعاية الشباب رقم “11 لسنة 1454 
وهس 0ه 
المادة 1١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام المسابح العامة لسنة 1919/1 ). ويعمل.به من تاربخ نشره في الجر يدة الرمية , 


المادة ؟ - يكون للالفاظ والعبارات الواردة في هذا النظام المعاي النالية إلا إذا دات القرينة على حلاف ذاك : 


المماكة. المملكة الاردنية الهاشمية , 
٠‏ المؤسسة مؤسسة رعاية الشباب . 
المدير العسام مدير مؤسسة رعاية الشباب أو من يفوضه . 
المهنسدس | | مهتدس مؤسسة رعاية الشباب ٠‏ , 
الطيب طبيب اللتكومة او 5 البلدية هتني صمي من ن ار اه الصددة . 
البلدية .امانة العامة والقدس والبلديات الاخرى ٠ ٠,‏ ؟ : : 
المسابح العامة المسابيح الخخصصة لأعضائها أو يسمح لاعمر 0 ديا تيادها امقايل 7 سم معين . فيه 
التقكد أي شخطن معين لأنقاذ :السامحين . ' 
و الكبين. .غرف تبديل ملابس الباعينة. . 


الادة م ع س نراغاة ما جاء بالقوا - و زالانظمة الاعرى تنو إلى لز َس مشؤوا زول اشر إن ع اللبايع العامةو كون 
المر 3 النهائي لمنح الترخيصات بانشاتما . 

إلادة ١‏ :2 يثرتت “عل كل" فنحض نيرب في ألشاء نسبه ح غأم 57 احضو دض الرخص الية 7 ألالية 006 ص 

عليبا في القوانين والانظمة الاخرى ومع مراعاة مأ نجاء فيها ان يتقدم بظلب أشغة ل المؤمسة بين ِ 7 

موقح المسبح العام ورسم الاشتر اك والدخول للمشبح : 0 


8 1 
0000 اا 





ا 
- 1 





0 - كباين خاضةا ارال بالنساء , ٠‏ 

























د 








أ 





1 اق 5220 لعا اق 


: 0 1 ليرا 





لبلا 


ا ست لست -* 


؟ ‏ مراحيض خناصة يال جال واخمرى بالنساء, 

متقذ او ١‏ كثر يتمتع برخصة القاذ من مؤسسة رعاية الشباب . 

- غرف استحام لارجال واخرى للنسماء, 

ه - متطلبات الاسعاف الاولية . 

5 ساحات كافية مخيطة بالبرك ومزروعة بالحشيش الاخضر او مبلطة ومظلات . 
- بناء سور حول المسبح على ارتفاع لا يقل عن ثلاثة امتار . 

. المحافظة على نظافة المسبح ولحقاته‎ - ١ 


4 - تصفرة مياه البرك حسب متطلبات وزارة الصحة والبلدية , 


الملدة ١‏ تنظر في طلب الترخيص نة مكوذ ثة من المهندس والطبيب وممثل عن المق سسة وممثل عن الحلس البلدي 
وبعد الكشثف الحسي على الموقع ومدى توافر الشروط المطلوبة ترفع تنسيبها الى المدير العام الذي بدوره 
يقرر ما يراه مئاسيا , 
الملدة با أ - يترتب على كل طالب رخخصة لاول مرة ان يدفع رسما للمؤسسة مقداره عشرة دنائير . 
- يخرتب على صاحب البح المر خص أن يدفع رسها سنويا مقداره عشرة دثائير خلال الشهر الاول 
من السنة المالية وتعتبر اجزاء السنة لغايات الرسم السنوي سنة مالية كاملة . 


اللادة ثم - تتقيد المسايم العامة بالتعليات الصادرة عن 


اد بر العام وثتو ل المؤسسة عسؤو لية الاشر اف الدوري على 
المساجج العامة , 


الادة 4 - تتقيد المسابح العامة بالشرو محمد فعن وزارةالصحةوالبلدياتو 5 تعليقها ني مكاتظاهر من المسبح. 
المادة ٠١‏ يصدرالمدير العام التمليات والشروط الواجب توافرها ني شخص المنقذ. 

اللادة 11 على كل من يرغب بالعمل مثقذا في مسبح عام أن يستحصل على ر خصة اثقاذ من المؤسسة . 
لادة ؟١‏ س يستوفي من كل طالب رخصة انقاذ المرة الاولى مبلغ وقدره ( " ) دئائير ويستوفي من المتقد المرخص 


رم سنويمقداره (9) دثائير يدفع خلال الشهر الأول من البسنة المإلية وتعتبر اجزاء السنة لهايات الرسم 
السو ي سمنة مالية كاملة , 





بسحب رخيصة نقد اذا بين له إن الشروط ابلبة مه م تعد متوفرة لو ارتكب اية 
0 .لف سلكية اوفهة. . 7 1 د د 


حب ريل المنوح. لبن ع العام اذا الف ل هذا النظام أو التعليمات الصادرة 
. بموجبسه وبين .ان جح الشرروط المطلو, بة: فيا المسبح :العام لم تغد متوفرة او هناك عنالفاث صحينة:او 
لساري 0 ا ا ل ا ال اه 


51٠٠ 


لستصم مجلم ألم سمعم ملقم ومس سي سي لم ست لله سام رخ عد 
سمصصيي مسي ع سس 





امادة ١6‏ - على أصحاب المساببح العامة القائمة حاليا وعلى المتقذين ان يتقدهوا بطاب رخدة خلال خمسة عشر يوه! 
من صدور هذا النظام . 


ل عسي لال 

















اللسشسر وز ر رئيس الوزراءووزيرالدفاع 
ٍ! 00 35 5 1 
2 2 225 الاثشاء والتعم سير و ا 
بج : 
عبدلله صلاح احمد الأوزي . صبحي امين عمرو وصفي ل 
ز ر 2 وزير الصحة ووزير 
ز ثقافة زو|س د وز وا د 
اكد قار ميسة وولة دولة لشؤون رئاسةالوزراء 
والسيا و : 
عدنان ابو عوده فواز الروسان أميل الغوري 
2 . د للخثوذ 
زير وزيتر وزهيير وله 0 د 00 للشو 
7 1 1 ته الزراعة الاقتصاد الوطو بلدية والفرويه 
الشسل الواصلات الزرا 
ابراهيم الحباشئه 2 محمد خلف عمر عبد الله عبر النابلمي لاد قاقيش 


ز نون رئاسة الوزراء 
الثر بية والتعلبم والاوقاث وزير دونة لشؤون رثاسة الوزر 


30 93 وزير . 9000 تراعية و الى بالوكالة 
الاشفال العامة والشؤون والمقنسات الاسلامينة ووزيرانشؤونالاجتاعيةوالهملبالو 


اسحق الفرحان محمد البثير 




















































- 8 
ْ 111 ش كا 
> 0000 ا ْ 090 امر دفاع رقم (5 ) لسنة ١51/١‏ 6 
. صادر عقتفضى المادة 14/؟ من نظام الدفاع رقم ١(‏ ) لسنة 19174 
يمقنضى المادة (1؟) من الدستور : : 
: جح مقس << : 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ١41017990‏ [ 
٠ 3‏ نأمر يوضع النظاع الآني : بالاستناد الى المادة 5714 من نظام الدفاع رقم )١(‏ لسئة 13164 » آمر بتعديل امر الدفاع رقم 14 لسنة 1174 000 
ا 5 : حسا عدل بالامر رقم 6 لسنة 1990 باضافة قسم من القطعة رقم م حوض رقم 4 البالغة مهارم 3 ل 
ا نظام رقم (51) لسنة ال/اوض: مربع الى القطع المذدكورة في امر الدفاع المثار اليه . 
! + 7 تاريخ س/س/ 19/1 ْ 
5 0 نظام عدن لنظام روانب وعمروات أو اد ايز الما صدر بتاريخ /1١‏ 5 
09 00 : ْ ّ( رئيس الوزراء : 
1 صادر تر اند “اة من فانون الامن العام رقم (88) لسنة هوا وصفي الئل 1 
ل 
الادة 1 يسمى هذا لنظام ( نظام معا.ل لنظام رواتب وعلاوات افراد الام ن' العام ! 'سئة 1919/1 ) وقراتم 
| : النظام رقم )1١(‏ لسئة 1955 المشار اليه فها بلي بالنظام الاص| لي وما طر أٌ عليه هن تعديل كنظام واحد 2 
7 ؤيعمل به من تازيخ نشزه في الجريدة الرسمية , : 7 00 : 





: 0 1 المادة ٠‏ # تعدل المادة )1١(‏ المضافة الى النظام الااصلي انلام معدل رقم (8) لسنة 119 تمذف عبارة (من 
00 يشغل وظيفة رتبتها لواء فيا فوق ) الواردة فيها والاه. تعاضة عنها بعبارة (من يشغل وظيفة مدير الامن العام) . 












١ لا‎ 






وي سر وزبععطتسر وذه 






















78 سر ل لبهم ن الوزراء ووزير الدفاع حلوا 
5 ارج ةالاليلبد-سة الانشاء والتعم سير ووزير الداخلية بالل وكالة ا 
عيد الله صلاح أحجمد الأوزي صبحي امين مرو وصفي التل التل أله 5 


أوزبر الثقافة والاعلام وزب 57 وزه 
والسياجنة والأتسار العدية 











سر وزير الصحصة ووزير دولة 






























0 دوا سة ' لشؤون رئاسة الوزراء 
3 عذنان ابوعوده 0 فوازالروسان اميل الغرري 2 22١‏ عبد السلام مالي 1 
: وزمبيدزن وإيبلسر وزيك 50 زبر داخلية لاش ؤون 

ع 1" الموام 2 سر وزي در , وزير داخلية لاشؤون 






الزراعطة 3 5 0 3 
3 أرام امي : ل ٍ 7 الافتصاد الوطني ,البلدية والقروية 











عم عبدالله : ٠‏ عير النابلني فؤاد قاقبش 
8 ْ "ونس لرينة والتعليتم الاوقاف ا :ون رئأسة الوزراة 
0 الاقفيال ا ٠‏ والشساوون والمقسدسات ٠‏ الاسلامية وذير دؤلة لشؤون رئاسة اللوزر 





دوذير الشؤونالاجتاعيةو ل كالة 
7 محمد ابعر : 





اين 7 حان 1 





ض 








